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Editorial

Am Samstag, dem 4. September 2004,
findet in Basel die 3. Schweizer Frauen-
svnode unter dem Motto «anders — wie
denn  sonst?»  statt.  Diesen  Anlass
mdchten wir FAMA-Redaktorinnen fiir
einmal in besonderer Weise wiirdigen,
indem wir ein Heft der FAMA diesem
Thema widmen und ergénzend zur Sy-
node einen eigenen, zum Teil auch theo-
retischen Zugang beitragen wollen.

In den Hiinden halten Sie nun, liebe Le-
serin, lieber Leser. das Produkt unseres
Nachdenkens und unserer Diskussionen
cum Thema «anders —wie denn sonst?»
Als Autorin konnten wir auch die
Hauptreferentin der Frauensynode, An-
drea Maihofer, Inhaberin des Lehr-
stulls fiir Gender Studies an der Uni-
versitét Basel, gewinnen. Des Weiteren
wird das Thema von einer Philosophin
(Andrea  Giinter), einer Ethnologin
(Stefanie Gass), einer Theologin (Jac-
queline Sonego Mettner) und einer His-
torikerin (Karin Griitter) unter die Lupe
genommen. Und auch eine feminis-
tische Glosse (Silvia Strahm Bernet)
darf natiirlich nicht fehlen! Was bei un-
serem Heft herausgekommen ist, ist —
wie so oft —anders, als wir es uns an un-
serer Redaktionssitzung gedacht haben.
Es lebe die Differenz, die Andershelit,
die Verschiedenheit! Lesen Sie selbst!

Die Frauensynode ist ein spirituell-po-
litisches Frauenprojekt, das bereits eine
knapp zwanzigjdhrige Geschichte hat.
Blenden wir kurz zurtick:

1986 traf sich eine Initiativgruppe, wel-
che die Idee eines Schweizer Frauen-
Kirchen-Tages aufnalm und 1987 zum
ersten Schweizer Frauen-Kirchen-Fest
nach Luzern einlud. Unter dem Titel
«Frauen in der Kirche — Kein Platz?
Ein Platz? Mein Platz?» versammelten
sich am 24. Oktober 750 Frauen und
horten den Aufruf der unterdessen ver-
storbenen Germanistin und Theologin
Marga Biihrig: «Wir Frauen sind Kir-
che — worauf warten wir noch?» Die
grosse Teilnehmerinnenzahl ermutigte
die Organisatorinnen weiter zu machen
— der Verein Schweizer Frauen-Kir-

ferenzbercinigung getroffen ...».

chen-Fest wurde gegriindet. Im Frith-
ling 1990 fand in Interlaken das Dweite
Schweizer Frauen-Kirchen-Fesr statt,
an dem iiber 1000 Frauen zur Frage
«Frauen — Macht — Kirche» einen Tag
lang arbeiteten und feierten. Bereits
owel Jahre spiter — 1992 —~ pilgerten
wieder 1000 Frauen nach Basel, wo das
Arbeitsmotto «Der Hoffnung liebliche
Tochter — Zorn und Mut» lautete. Ange-
steckt von der Idee einer Frauensynode,
die bereits in Holland, Deutschland und
Osterreich Fuss gefasst hatte, fand
1995 in St. Gallen die 1. Schweizer
Frauensvnode  statt.  Wieder kamen
1000 Frauen zusammen zum Thema:
«Frauenarbeit cwischen Chrampf und
Befreiung». An dieser ersten Frauensy-
node wurde beschlossen, die Anliegen
im Bereich «Frau und Arbeit» sowohl
innerhalb des Vereins wie auch in ein-
zelnen beteiligten Verbdnden und Grup-
pierungen weiter zu bearbeiten. Die
weite Schweizer Frauensynode fand im
Herbst 2000 in Biel zum Thema «Sicht-
wechsel — Schichtwechsel» statt.

Heute nun, vier Jahre spditer, schaut die
Frauensynoden-Bewegung nicht  nur
auf zahlreiche Schweizer und regionale
Frauenkirchen-Anldsse, sondern auch
auf zwei Europdische Frauensvnoden
zuriick: 1996 in Gmunden (Osterreich)
und 2004 in Barcelona (Spanien).

Anders —wie denn sonst? So lautet nun
das Motto der 3. Schweizer Frauensy-
node. Im Programm der Frauensvnode
heisst es dazu einleitend: «Das Thema
der 3. Schweizer Frauensynode Ist be-
einflusst von der Region beider Basel
mit ihrer mudtikulturellen  Tradition,
ihren hervorragenden Integrationspro-

Jekten, ihrer Dreilinder-Position, threr

Stadi-Land-Auseinandersetzung  und
ihrer toleranten humanistischen Ver-

gangenheit. Wir verbinden Politik und
Spiritualitit miteinander und ermog-
lichen Begegnungen von Frauen mil
Frauen, Frauenorganisationen, Exper-
tinnen, Einsteigerinnen, Neugierigen.

Frauen miissen sich heute vielen Her-
ausforderungen und  Verinderungen
stellen. Ihre Vielfalt der Lebensentwiir-

fe, ihre Talente, ihre Erfahrungen und

Kreativitit machen sie zu Expertinnen
im Alltag, im Beruf, in der Familie, in
der Kirche und in der Politik. Wie kon-
nen wir miteinander leben, wie gehen
wir mit den Andersheiten und Verschie-
denheiten um? Frauen leben farbig,
vielfiliig, anders.»

Diversity, Differenz, Verschiedenheit ...
sind Stichworte, die heute tiberall her-
umschwirren. Differenz ist ein Begriff,
der in der Alltagssprache negative
Assoziationen auslost. «Es gab Diffe-
renzen ...» oder «wir haben uns zur Dif-
Bei
Auseinandersetzungen setzt man sich
aus-etnander und denkt sofort zwei ver-

schiedene Lager, wo einander entgegen
Gesetzte ilire Positionen klar machen
und verteidigen. Der Begriff der «Ge-
schlechrerdifferenz» wurde von vielen
Mdnnern «als eine Kampfansage ver-
standen» (Annemarie Pieper) und hat
entsprechende Mechanismen der Ab-
wehr hervorgebracht: . B. Licherlich-
machen von geschlechtsspezifischen
Diskriminierungen und unwirsches Ab-
tun von «feministischer» Propaganda.
Differenz ist in den letzten Jahren aber
auch in der feministischen Diskussion
zu einem Schliisselbegriff geworden.
Die Unterschiede zwischen Frauen,
ihre unterschiedlichen sozialen, politi-
schen, okonomischen, kulturellen und
religicisen Kontexte, riickten in den Mit-
telpunkt und die Anerkennung der Viel-
falt und Verschiedenheit von Frauen
wurde zum zentralen Postulat. Frauen
sind divers — «Ich bin gross. ich bin
schwarz, ich bin anders» sagt die
berithmte Tennisspielerin Venus Wil-
liams. Frauen sind nicht nur so, son-
dern so und so und so ..., eben anders -
wie denn sonst?

Gibt es aber zu Beginn des 21. Jahrhun-
derts noch so envas wie eine Frauenbe-
wegung ob all der Verschiedenheiten
unter Frauen? Konnen wir iiberhaupt
als Frauen noch Forderungen stellen.
wenn sich «das Subjekt Frau» auflost -
und wenn ja, wie? Was heisst Frauen-
Verschiedenhelit fiir das politische Han-
deln? Sind Frauen als Frauen noch
handlungsfihig? Ist die Quotenfrage
ldngst iiberholt, gar tabu? Ist Feminis-
mus out oder — wie die Autorin Nicole
Miiller im Dezember 2003 sur Abwahl
von Bundesritin Ruth Merzler im Tagi
schrieb — erfolgreich ausgemerzt? «Fe-
minismus? Meine Giite, ist das nicht
diese Geschlechtskrankheir, die wir in-
owischen auskurierr haben? Ob Me
oder Frau — das tréter inowischen
Durchschnittsbiirger ins Mikrophon -
ist eigentlich egal. Haupisache der
Mann ist halbwegs gut. Dann ist es
auch egal, wenn man auf die Frau ver-
zichtet ...»

Andersheit, Verschiedenheit, Diversity
. sowohl die neue FAMA als auch die

Frauensynode sind eine Einladung zum

Nachdenken iiber Andersheiten.

Monika Hungerbiihler
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Andere Familien-
formen - neue

Geschlechter-
arrangements

Andrea Maihofer

Die Familie ist eine zentrale Institution
der Gesellschaft. Was in und mit ihr ge-
schieht. ist von grosser Bedeutung fiir
die Entwicklung einer Gesellschaft.
Dies fiihrt dazu. dass die Familie ein
sehr polemisch aufgeladenes Thema ist.
egal ob von ihr in den Medien berichtet.
in der Politik tiber sie verhandelt oder in
der Wissenschaft iiber sie geforscht
wird. Von threm Zustand scheinen Wohl
und Wehe der Gesellschaft abzuhéngen.
Unstrittig ist inzwischen. dass die Fami-
lie sich derzeit im Wandel befindet. Als
markanteste Verdnderung von Ehe und
Familie gelten die steigenden Schei-
dungszahlen. der Riickgang von Ehe-
schliessungszahlen und der dramatische
Geburtenriickgang seit Mitte der sech-
ziger Jahre. Schliesslich wird der Wan-
del auch an der Zunahme kinderloser
(Ehe)Paare und alleine lebender Perso-
nen festgemacht. Strittig ist allerdings
das Ausmass und die gesellschaftliche
Bedeutung des Wandels. Manche spre-
chen sogar von einer Krise der Familie.
Die Verdnderungen seien derart, dass
die Familie thre gesellschaftliche Auf-
gabe nicht mehr erfiillen konne.

Was aber wandelt sich nun eigentlich
aktuell an der Familie? Welche Ent-
wicklungstendenzen lassen sich fest-
stellen?

Pluralisierung der Familienformen

Derzeit findet eine «Pluralisierung fa-
milialer Lebensformen» statt. Damit ist
zum einen gemeint. dass das bislang
vorherrschende traditionelle Modell der
biirgerlichen Kleinfamilie immer mehr
seine Monopolstellung verliert und da-
neben andere Formen familialen Zu-
sammenlebens zunehmend an Bedeu-
tung gewinnen. So gibt es inzwischen
eine wachsende Zahl von alleinerzie-
henden Eltern. grosstenteils aufgrund
von Scheidung bzw. Trennung. teilwei-
se aber auch aus einer bewussten Ent-
scheidung fiir genau diese Lebensweise.
Ebenso nimmt die Zahl von uneheli-
chen Lebensgemeinschaften mit Kin-
dern zu. Ausserdem gibt es inzwischen
auch homosexuelle Familien mit leibli-

chen bzw. adoptierten Kindern (wenn
dies auch in der Bundesrepublik oder
Schweiz noch sehr restringiert ist). Da-
neben existieren mittlerweile vielfdltige
Varianten an so genannten «erweiterten
Familien» oder auch «Fortsetzungsfami-
lien» bzw. «Patchworkfamilien». Sie ent-
stehen vor allem durch Wiederverhei-
ratung bzw. durch das Eingehen neuer
Bezichungen nach einer Scheidung oder
Trennung. Dabei kommen die verschie-
densten Familienkombinationen zustan-
de. Zudem lidsst sich eine wachsende
Neigung zur Entwicklung individuell
gestalteter Wohnformen beobachten:
von ganz traditionellem Zusammen-
wohnen itber Wohngemeinschaften.
Wochenendfamilien (Leben in verschie-
denen Stidten) bis durchgehend ge-
trenntem Wohnen.

Ehe und Familie fallen nicht

mehr automatisch zusammen

Die fiir die traditionelle biirgerliche Fa-
milie konstitutive Verbindung von Ehe
und Familie beginnt sich zu lockern.
Diejenigen, die sich fiir ein Leben mit
Kindern entscheiden. miissen heute
nicht mehr notwendig heiraten. Das
heisst nicht, dass es nicht auch Situatio-
nen und Lebensverhiltnisse gibt, in de-
nen uneheliche Familien stigmatisiert
werden., Und die rechtlichen Regelun-
gen privilegieren noch immer die Men-
schen. die im Rahmen der Institution
Ehe eine Familie griinden. Doch die Ak-
zeptanz der unehelichen Familie ist ge-
stiegen. In manchen gesellschaftlichen
Milieus interessiert es nicht einmal
mehr, ob Menschen verheiratet sind oder
nicht bzw. ob Kinder ehelich oder un-
ehelich sind. Auch deutet sich an. dass
Heiraten heute ftir manche mehr mit der
Beziehung zu tun hat, mit einer Doku-
mentierung ihrer Ernsthaftigkeit und
Dauer, und weniger mit den Kindern
oder dem Gefiihl, dass zur Familie Ehe
gehdrt.

Verbindung von Familie und Hetero-
sexualitit wird in Frage gestellt

Ebenso gibt es Anzeichen. dass sich die
frither konstitutive Verbindung von Fa-
milie und Heterosexualitdt zu lockern
beginnt.  Zunehmend werden auch
gleichgeschlechtliche Paare mit Kindern
als Familie angesehen und wollen auch
als solche angesehen werden. Allerdings
zeigt die Kontroverse um die Forderung
nach einer institutionellen Anerkennung
der «Homo-Ehe». wie konstitutiv im tra-
ditionellen Familienmodell Familie, Ehe
und Heterosexualitit miteinander ver-
bunden sind und wie sehr diese Forde-
rung die bislang zentrale Verkniipfung in
Frage stellt: Die Ehe gilt als erster Schritt
zur Familiengriindung und ihre soziale
Funktion erfiillt sie nur dann, wenn sie
in eine Familie mindet: eine Familie
griinden konnen aber, so das Argument,
auf «natiirlichem Wege» nur heterose-

xuelle Paare und deshalb sollen nur sie
eine eheliche Verbindung als Vorausset-
zung der Familiengriindung eingehen
diirfen.

Gerade am Beispiel der Homo-Ehe aber
wird sehr deutlich. dass derzeit Lebens-
formen entstehen. die nicht nur das tra-
ditionelle Modell der Familie (und der
Ehe) problematisieren. sondern die auch
als Hinweis auf gelebre Neudefinitionen
von Familie begriffen werden konnen.
An dieser Forderung wird aber zugleich
auch deutlich. wie stark die Wirkmiich-
tigkeit der Ehe als gesellschaftlicher Ins-
titution und Konvention immer noch ist.
Fiir viele scheint die eigene Beziehung
nur durch eine Eheschliessung eine an-
gemessene Form zu erhalten. nur die
Ehe eine addquate Dokumentation ihrer
Ernsthaftigkeit und Dauer zu sein. eben
auch fiir Menschen. die in einer homo-
sexuellen Beziehung leben.

Verstidndnis von Familie

wird pluraler

Dies alles impliziert. dass sich nicht nur
die Formen der Familie pluralisieren
(im oben angesprochenen Sinne). son-
dern auch das Verstdndnis von Familie.
Immer weniger wird Familie durch eine
bestimmte Norm oder tiberhaupt durch
eine Norm definiert, cher durch eine be-
stimmte existentielle Qualitiit. So ist es
inzwischen durchaus moglich. dass
Paare. ob nun verheiratet oder nicht. he-
terosexuell oder nicht, mit Kindern oder
nicht, als Familie angesehen werden.
Als entscheidend gilt vor allem das
Selbstverstindnis und die Eigendefini-
tion der jeweiligen Personen. Aus-
schlaggebend ist. was gelebt wird und
wie das. was gelebt wird, empfunden
wird. Das heisst. Familie wird vor allem
iiber ihre emotionale Qualitidt bestimmt:
Sie wird mit einem Ort identifiziert, wo
immer jemand da ist, wo geholfen und
zugehort wird, als ein Ort der Gebor-
genheit und Vertrautheit, wo man sein
kann, wie man ist. Neu ist daran sicher
nicht dieses Gefiihl selbst. Neu ist. dass
die Definition von Familie sich zu-
nehmend auf diese emotionale Qualitit
zu reduzieren oder zu konzentrieren
scheint. So wird eine Familie heute we-
niger aus konventionellen Griinden ge-
griindet. weil es sich eben gehort. auf
diese spezifische Weise zu leben. son-
dern weil die Vorstellung besteht. nur in
der Familie diese emotionale Qualitit
fiir sich selbst finden bzw. fiir die cige-
nen Kinder schaffen zu konnen. Des-
halb ist die Familie — jenseits aller spe-
zifischen Formen - fiir die Menschen
nach wie vor so wichtig. Es scheint bis-
lang keine Alternative zu geben.

Veridnderungen im
Geschlechterverhiltnis

Ein weiterer bedeutsamer Punkt ist das
Geschlechterverhiltnis in den Familien.
Auch hier zeichnen sich derzeit grund-




legende Verdnderungen ab. Was noch
vor kurzem undenkbar war. eine alltidg-
liche Beteiligung der Minner bzw. Vii-
ter an Hausarbeit und Kindererziehung.
beginnt sich ganz allmihlich zu ent-
wickeln. Allerdings ist die Diskrepanz
zwischen Anspruch und Realitidt immer
noch sehr gross. Trotzdem finden sich
inzwischen — im Unterschied zu frither
— verschiedene Varianten von halb. fast
oder ganz realisierter Gleichberechti-
gung in der familialen Arbeitsteilung.
Doch muss dabei zwischen Hausarbeit
und  Kinderbetreuung unterschieden
werden. Ebenso ist dies schicht- bzw.
klassenspezifisch zu differenzieren.

Bei einem Blick auf die soziologische
Forschungsliteratur fillt auf. dass zu
dieser Frage. obwohl sie gerade fiir die
aktuelle Entwicklung der Familie ein
ausgesprochen bedeutsames Thema ist.
derzeit sehr wenig geforscht wird.
Frithere empirische Erhebungen zeigen,
dass es eher die dlteren Ménner sind. die
darum bemiiht sind. die in ihrer Ehe
bestehende  Ungleichverteilung  der
Hausarbeit zu begriinden. Angefithrt
werden fehlendes Geschick. eigene Un-
fihigkeit. Zeitmangel etc. Aus den Be-
schreibungen der jiingeren Miinner geht
hingegen hervor. dass die klassische ge-
schlechtsspezifische Arbeitsteilung an
Selbstverstindlichkeit verloren hat. Das
gilt vor allem filr Ménner. die mit er-
werbstitigen Frauen zusammenleben
oder verheiratet sind.

In einer der neuesten und zugleich um-
fassendsten Studien im deutschsprachi-
gen Raum zur Hausarbeit von C. Kop-
petsch und G. Burkart «Die Tllusion der
Emanzipation» (Konstanz 1999) zeigt
sich. dass nach wie vor die Vorstellun-
gen von gleichberechtigter Arbeitstei-
lung nur sehr eingeschrinkt umgesetzt
werden, es sich eher um eine «[Hlusion
der Emanzipation» handelt. Sie betonen
sogar. dass die Gleichheitsidee sich hier
teilweise als Bumerang erweist, weil sie
hilft, die Ungleichheit zu leugnen.
Ihnen zufolge hat sich seit den Unter-
suchungen der 1970er Jahre wenig
gedndert. Nach wie vor wird die Haus-
arbeit vorwiegend von den Frauen ge-
macht. Ménner machen hochstens ein
Drittel des Haushalts und erstaunlicher-
weise nimmt dieser Anteil mit steigen-
der Kinderzahl ab. Nicht nur die Haupt-
belastung bleibt nach wie vor bei den
Frauen, auch der Gesamtiiberblick tiber
die Organisation des Haushalts bleibt.
selbst bei angestrebter gleichberechtig-
ter Aufteilung, noch immer bei den
Fraven. Zudem reproduzieren sich in
der Art der Tiatigkeit. also wer was wie
macht, alte Geschlechterrollen. Zwar
kaufen inzwischen viele Minner (fast
selbstindig) ein, kochen und machen
den Abwasch. Bei allen weiteren Titig-
keiten wird die Sache aber schon
schwieriger. meist gelingt sie nur unter
Anleitung (Frauen setzen Termine/Rhy-

thmus) und unter gewissem Druck.
Auch existieren nach wie vor ge-
schlechtsspezifische Trennungen zwi-
schen Titigkeiten wie drinnen—draus-
sen. leicht—schwer. grob-fein. trocken—
nass, die sich innerhalb der Wohnung
wiederholen, jetzt wo Minner vermehrt
auch hier titig werden. So sind Minner
eher bereit. etwas im Garten zu tun.
schwere Getrinkekisten zu schleppen,
die Kiiche im Groben sauber zu ma-
chen. eher abzutrocknen als zu spiilen
sowie zwar im Wohnzimmer aufzurdu-
men. sehr selten aber im Schlafzimmer.
Insgesamt machen Frauen nach wie vor
allen Kleinkram und das jeden Tag,
wihrend Minnern sich noch immer
mehr sporadisch als alltdglich mit Haus-
arbeit beschiftigen.

Etwas anders sieht dies inzwischen bei
der Frage der Betreuung und Erziehung
der Kinder aus. die fiir zunehmend mehr
Minner/Viter eine grosse emotionale
Bedeutung einnimmt. Hier ibernehmen
sie auch wesentlich mehr Tétigkeiten,
mit grosserer Selbstindigkeit. Vor allem
junge Minner kénnen sich vorstellen.
Erzichungsurlaub zu nehmen und den
Hauptteil der Betreuung fiir eine Weile

zu iibernehmen. Uberhaupt wird ein
grundlegender Wandel in der Mutter-
und Vaterrolle festgestellt. Dies hat
unter anderem mit der seit 1950 stetig
gestiegenen Erwerbstitigkeit von Miit-
tern zu tun. mit der eine vielschichtige
Veridnderung im Verstindnis von Miit-
terlichkeit einhergeht. Aber auch auf
Seiten der Minner hat sich inzwischen
etwas veridndert. Immer mehr Viiter se-
hen die Kinderbetreuung als Form ei-
gener Selbstverwirklichung an, als Teil
ihres Lebensentwurfs.

Neue Lebensplanung der Miinner

Damit ganz eng verbunden ist eine wei-
tere Verdnderung im Geschlechterver-
hiltnis festzustellen. Das Problem der
Vereinbarkeit von Familie und Beruf.
bislang ein klassisches Frauenproblem.
wird zunehmend auch ein Problem in
der Lebensplanung der Minner. Zwar
hat der Beruf fiir viele Ménner zweifel-
los nach wie vor in ihrem Leben eine
dominante Bedeutung. zugleich veriin-
dern sich derzeit aber auch bei den
Minnern die Vorstellungen von Familie
und Beruf. So finden sich auch bei ih-
nen inzwischen Lebensentwiirfe einer
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doppelten Lebensfithrung. und zwar in
der Spannbreite von einem selbstver-
standlichen Hintanstellen eigener Kar-
riereschritte zugunsten der eigenen Zeit
fiir die Familie tiber Vorstellungen einer
mit der Frau gleichberechtigt geteilten
Vereinbarkeit von Familie und Beruf
bis hin zu Vorstellungen, den eigenen
Beruf zugunsten der Kinderbetreuung
zu unterbrechen.

Diese Entwicklung muss sicher zum ei-
nen als Reaktion auf die wachsenden
Anspriiche von Frauen an die Minner
angesehen werden, ihren Teil an Haus-
arbeit und Kinderbetreuung zu leisten.
Zum anderen indiziert sie aber auch -
und das macht sie unter Umstdnden aus-
nehmend folgenreich — Veridnderungen
in den Vorstellungen von Minnern
selbst. Angesichts der Entwicklungen in
der Berufswelt findet auch bei vielen
Minnern eine Relativierung der beruf-
lichen Orientierung statt sowie eine
Aufwertung anderer Aspekte des Le-
bens: Familie. Freizeit etc. Das heisst.
auch fiir viele Minner wird die Frage
der Vereinbarkeit von Familie und Be-
ruf zu einem brisanten und wichtigen
Lebensthema.

Damit wird jedoch ein weiteres fiir die
biirgerliche Familie konstitutives Mo-
ment sukzessive zur Disposition ge-
stellt: nédmlich die geschlechtsspezi-
fische Trennung zwischen Familie und
Beruf. Im traditionellen Modell war die
Zuordnung klar. der Mann war fiir den
Beruf und die Erndhrung der Familie
zustindig und die Frau fiir die Versor-
gung des Haushalts sowie von Mann
und Kindern. Diese geschlechtsspezi-
fische Trennung 16st sich nun allmih-
lich auf. und zwar nicht mehr nur auf-
grund der Verinderungen bei und von
Seiten der Frauen, sondern auch auf-
grund von Veriinderungen bei und von
Seiten der Ménner. Das heisst. die Frage
der Vereinbarkeit von Familie und Be-
ruf  wird zunehmend ein zentrales
Thema der Lebensplanung fiir beide
Geschlechter. wenngleich von sehr ver-
schiedenen Ausgangspunkten her.

Familie ist nicht mehr

etwas traditionell Gegebenes

Alles in allem lisst sich sagen: Familie
wird immer weniger als etwas natiirlich
Gegebenes oder als eine selbstver-
stdndliche gesellschaftliche Konvention
gelebt. sondern als etwas. was herge-
stellt, um das sich bemitht und in das
Arbeit und Aufmerksamkeit investiert
werden muss. Dies zeigt sich besonders
eindriicklich am Phidnomen der Fort-
setzungsfamilie und den sich hier ent-
wickelnden so genannten «Wahlver-
wandtschaften». Hier ist es nicht mehr
selbstverstiandlich, wer zur Familie
gehdrt und wer nicht. Werden einzelne
Beziehungen nicht kontinuierlich ge-
pflegt. besteht die Gefahr. dass sie nach
einiger Zeit nicht nur an Intensitit ver-

lieren. sondern dass Kontakte auch vol-
lig abbrechen. Dies ist eine Tendenz, die
natiirlich  jedem familialen Gefiige
inhdrent ist, doch erhilt sie in Fortset-
zungsfamilien eine qualitativ  neue
Brisanz: Eine Fortsetzungsfamilie exis-
tiert nur und nur solange, wie sie von
allen Beteiligten gewollt und «ge-
macht» wird. Es ist ein Unterschied. ob
die Beziehung zu einer Mutter, einem
Vater oder Geschwister einer organisa-
tionsaufwendigen Regelung von Besu-
chen, Ferien etc. bedarf oder des Arran-
gierens eines Treffens im gemeinsamen
Wohnzimmer. Der/die Einzelne wird
bei einer «Fortsetzungsfamilie» eben
nicht einfach in seine Familie hineinge-
boren. sondern die eigene Familie ist
nun in einem ganz eklatanten Sinne das
Ergebnis von Titigkeit. von Kommuni-
kation, Entscheidungen und Wechsel-
seitigkeit.

Dass Familie als Lebensentwurf nicht
mehr etwas traditionell Gegebenes ist,
heisst jedoch auch, dass es inzwischen
weder selbstverstindlich ist, eine Fami-
lie zu griinden. noch ist thre Form oder
der biographische Zeitpunkt derzeit
konventionell klar vorgegeben. Das
birgt einerseits Freiheiten und Chancen.
So erlaubt es beispielsweise, sehr indi-
viduell zu entscheiden, wie Familie und
Beruf vereinbart werden. dafiir je eige-
ne Arrangements zu finden. Wobei das
natiirlich auch sehr von dusseren Bedin-
gungen (wie Krippenplitze etc.) abhiin-
gig 1st. Aber es gibt keine dominante
Norm mehr, die den Menschen en detail

vorschreibt, wie sie Familie und/oder

Beruf zu leben haben.

Aber die Auflosung ehemaliger Selbst-
verstindlichkeiten birgt auch Unsicher-
heiten, Entscheidungsnotwendigkeiten
und Konflikte. Das kann man sich leicht
daran verdeutlichen. dass in vielen neu-
en Familienkonstellationen sich nicht
nur ein Mann und eine Frau iiber ihre

jeweiligen Berufs- und Familienbiogra-

phien, Pldne und Interessen verstidndi-
gen miissen. Héufig sind mehrere Paare
und Kinder unterschiedlichsten Alters
in dieses Aushandlungssetting und Ko-
ordinatennetz «verstrickt».

Notwendigkeit neuer Kompetenzen

Ein Missverstdndnis wire es daher, die
Pluralisierung familialer Lebensformen
mit der schlichten Zunahme netter.
bunter Vielfalt zu verwechseln. In die-
ser Entwicklung liegt sicherlich eine
Befreiung aus starren konventionellen
Zwingen der biirgerlichen Kleinfamilie

und eine Chance zu individuellerer

Lebensgestaltung. Zugleich ist damit
aber nicht nur fiir viele ein hohes Mass
an Verunsicherung verbunden. sondern
auch der Zwang, sich stindig aufs Neue
mit der cigenen Lebensgestaltung zu
beschiiftigen. Abgesehen von den ak-
tuell schwierigen Rahmenbedingungen
(die weit hinter dem Interesse der Men-

schen hinterherhinken). bedarf es heute
einer Vielzahl an Kldrungsprozessen.
individuell sowie in der jeweiligen
Paarkonstellation. iiber den Ort, den
Zeitpunkt und die Art und Weise. wie
Familie gelebt werden soll.

Um diese Verdnderungen familialer Le-
bensformen nicht nur erleiden, sondem
wirklich gestalten zu kénnen. ist daher
zunehmend ein ganzes Set von Fihig-
keiten erforderlich: von einem hohen
Mass an kommunikativer (Aushand-
lungs-)Kompetenz tiber die Souverini-
tdt. Unsicherheiten auszuhalten. Risi-
ken einzugehen bis hin zu einer grossen
psychischen Flexibilitit und Mobilitit
(im tbrigen alles Fihigkeiten. die inter-
essanterweise derzeit auch ihm Rah-
men der Verdnderungen der beruflichen
Ausbildungsprofile gefordert werden).
Doch bislang verfiigen nur die wenig-
sten iiber diese Fihigkeiten. Das macht
diese Entwicklungen bei all ithrer eman-
zipativen Dimension fiir die Individuen
auch so ausserordentlich ambivalent.
Zudem liegt es nicht nur an den Fihig-
keiten der einzelnen Personen und ihren
individuellen Kompetenzen. ob es thnen
gelingt. fiir alle Beteiligten gliickliche
familiale Beziehungen aufzubauen.
Dazu bedarf es auch entsprechender
Lebens- und Arbeitsbedingungen. Was
das im Einzelnen heissen wiirde. also
was angesichts des aktuellen gesell-
schaftlichen Wandels die zentralen in-
dividuellen und institutionellen Be-
dingungen fiir gegliickte familiale
Beziehungen sind. dariiber wissen wir
insgesamt bislang jedoch viel zu wenig.

Andrea Maihofer ist Professorin fiir
Gender Studies an der Universitdit Ba-
sel und Leiterin des Zentrums Gender
Studies Basel: sie hat in Philosophie
promoviert und in Soziologie habili-
tiert, ist Leiterin des Graduiertenkol-
legs «Wissenschaft — Geschlecht — Svin-
bolische Ordnung» an der Universitdt
Basel und Vorsitzende der Gender-
Kommission Schweiz. Derzeitiger For-
schungsschwerpunkt: Frage des aktu-
ellen  gesellschaftlichen Wandels und
seine Bedeutung fiir die Geschlechter-
verhilmisse.
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Ist die Schule
«zu weiblich»?

Karin Griitter

Unter dem Schlagwort «Feminisierung»
wird im deutschsprachigen Raum zur
Zeit viel tiber die Folgen einer angeb-
lich weiblichen Dominanz in der Schule
diskutiert und geschrieben. Dabei wer-
den Befiirchtungen laut. dass zu viele
Frauen der Schule schadeten. dass die
Unterrichtsqualitit sinke. dass den Kna-
ben die Vorbilder fehlten, dass Schul-
entwicklung und Zusammenarbeit im
Kollegium leide und dass das «Zuviel»
an Frauen den Status der Lehrberufe
sinken lasse. Gemeinsam ist diesen
Stimmen die Wertung: Eine Mehrheit
von Frauen im Lehrberuf sei eindeutig
negativ, sie erscheint gar als bedrohlich,
auf jeden Fall der Qualitit der Schule.
den auszubildenden Kindern. deren
Leistungen. ja dem ganzen Berufsstand
abtriiglich. Ausgeblendet werden dabei
die Kompetenzen, die Frauen in die
Schule einbringen, und ihre Erfolge.
Kaum wahrgenommen wird zudem.
dass auf den oberen Stufen und insbe-
sondere in prestigetriichtigen Leitungs-
positionen Frauen nach wie vor deutlich
untervertreten sind.

Berufsperspektive fiir ledige Frauen
In der Schweiz war der Lehrberuf eine
der ersten Ausbildungen. die sich fiir
Frauen offnete. In den 30er Jahren des
19. Jahrhunderts wurden in Lausanne
und im Kanton Bern die ersten Lehrer-
innenseminare gegriindet.” Andere Kan-
tone folgten nach und erdftneten Lehre-
rinnen-Ausbildungsstitten vorwiegend
fiir junge Frauen aus dem Biirgertum.
Aufgrund des 1874 in der Verfassung
verankerten  Volksschulobligatoriums
erhohte sich die Zahl der Schiilerinnen
und Schiiler und der Bedarf an Lehrer-
innen stieg. Auch anfangs zurtickhalten-
de Kantone sahen sich nun gezwungen.
Lehrerinnen auszubilden. Bereits da-
mals zeigte sich. dass die Schule auf die
Frauen angewiesen war. sollte das
Volksschulobligatorium realisiert wer-
den. Die Aufgabe der Lehrerinnen lag
vor allem darin, Médchen und junge
Frauen auf ihre zukiinftige Rolle als
Hausfrau und Mutter vorzubereiten. An

diesem Bildungsziel orientierte sich
auch die Ausbildung der zukiinftigen
Lehrerinnen, und der Beruf liess sich
dadurch gut mit weiblichen Rollenan-
forderungen vereinbaren. So war eine
Ausbildung zur Lehrerin auch nicht
unniitz, wenn Seminaristinnen spiiter
doch noch heirateten. Die Berufsaus-
ibung blieb ledigen Frauen vorbehal-
ten, Lehrerinnen mussten bei Heirat von
ihrem Amt zuriicktreten. Eine Berufs-
tatigkeit als Lehrerin liess sich durch
die Nihe zur Erziehungs- und Haus-
haltsarbeit zwar einigermassen gut mit
geltenden Vorstellungen von Weiblich-
keit vereinbaren, galt aber dennoch nur
als Zwischenstation oder Notlosung fiir
ledige Frauen. Das Zolibatsgebot war
gleichzeitig ein Instrument. die Zahl der
ehrerinnen zu begrenzen.

Seit Frauen zur Lehrerinnenbildung
zugelassen wurden. stand ihre Eignung
fir diesen Beruf aufgrund der «weib-
lichen Wesensart» periodisch immer
wieder zur Diskussion.” Dies besonders
in Zeiten von Lehrerpersonen-Uber-
fluss. Auch die aktuelle Diskussion fillt
in eine Zeit. in welcher eher zu viele als
zu wenige Lehrerinnen und Lehrer aus-
gebildet werden.

&

Je hoher die Stufe,

desto mehr Ménner

Wie sehen die aktuellen Zahlen aus?
Stimmt es. dass Midchen und Knaben
fast nur noch von Lehrerinnen unter-
richtet werden und die Lehrer rare Aus-
nahmen bleiben? Tatséichlich hat die
Zahl der minnlichen Lehrpersonen ab-
genommen, allerdings vorwiegend auf
der Primarschulstufe. Es kann davon
ausgegangen werden, dass der Minner-
anteil auf dieser Stufe in allen Schwei-
zer Kantonen heute unter einem Dritte]
liegt. Auf der Sekundarstufe I unterrich-
ten — mit unterschiedlicher Ausprigung
in den Kantonen — zwar zahlenméssig
annihernd gleich viele Lehrerinnen wie
Lehrer, Minner iibernchmen aber deut-
lich hiufiger als Frauen Vollzeitpensen
und unterrichten deshalb mehr Lektio-
nen. An den Mittelschulen und noch
deutlicher an den Berufsschulen sind
die Minner weiterhin in der Mehrheit.
Auch auf diesen Stufen iibernehmen
mehr Minner als Frauen eine Hundert-
prozentstelle. Vor allem die deutlich
grossere Anzahl méannlicher Vollzeit-
lehrkriifte hat zur Folge, dass die Se-
kundarstufe 1 und die Gymnasien (eine
Ausnahme bilden die Fachmittelschu-
len. ehemals Diplommittelschulen) in
vielen Schweizer Kantonen weiterhin
stiarker von Ménnern gepriigt werden als
von Frauen. Nichts veriindert hat sich
auf der Vorschulstufe, hier sind die
Frauen mit ganz wenigen Ausnahmen
unter sich. In einer grossen Uberzahl
sind weibliche Lehrpersonen auch in
den Schulen mit besonderem Lehrplan,
da also. wo es vermehrt um therapeu-

tische und heilpidagogische Aufgaben
geht.
Ganz anders sehen die Geschlechterver-
hiilmisse auf den Leitungsebenen der
Schulen aus: In diesen Positionen sind
die Frauen auf allen Stufen mehr oder
weniger stark unterreprisentiert. Krass
an den Gymnasien. wo gesamischwei-
zerisch weniger als 10% der Rekrorats-
stellen von Frauen besetzt werden. Aber
auch an den neuen teilautonomen Schu-
len der Volksschule zeichnet sich auf
der Sekundarstufe eine deutliche, auf
der Primarstufe eine leichte Unterver-
tretung der Frauen in Leitungspositio-
nen ab. An den piidagogischen Hoch-
schulen der deutschen Schweiz betriigt
der Frauenanteil in den Leitungspositio-
nen 30%. Von einer «Feminisierung»
der Schulleitungen wie auch der oberen
Schulstufen sind wir also noch weit ent-
fernt. In diesen prestigetridchtigen Beru-
fen und Positionen haben die Frauen le-
diglich einen Riickstand aufgeholt. und
diese Entwicklung miisste eigentlich
positiv beurteilt werden. sind wir doch
damit auf gutem Wege zu einem ausge-
glichenen Geschlechterverhilinis.
In der aktuellen Diskussion riickt diese
Entwicklung aber meistens vollig aus
dem Blickfeld und wird kaum zur
Kenntnis  genommen. Sehr pauschal
wird der Rickzug minnlicher Lehrper-
sonen aus der Schule beklagt. obwoh]
sich dieses Phiinomen vorwiegend auf
die Primarstufe beschrinkt. Hier sind
Minner tatsiichlich immer seltener pri-
sent. Das ist jedoch keine schweizeri-
sche Besonderheit sondern ein inter-
nationales Phidnomen mit weltweit dhn-
Jichen Tendenzen: Je dlter die Kinder, je
hoher die Schulstufe. desto grosser wird
die Zahl der ménnlichen Lehrpersonen.
Uber die Griinde. warum auf den unte-
ren Schulstufen immer weniger Ménner
ehrer werden wollen. diese Lehrberufe
bei Frauen dagegen zu den beliebtesten
zihlen. gibt es viele Vermutungen aber
wenig gesicherte Erkenntnisse. Die Be-
rufsmotivation angehender Lehrerinnen
und Lehrer in den verschiedenen Aus-
bildungsgingen ist ein noch Kaum er-
forschtes Feld. Im Folgenden werden
gingige Erkldrungsansidtze diskutiert
und wichtige neuere Forschungsergeb-
nisse prasentiert.

Verdnderungen im Berufsfeld

Eine hiufig geidusserte Erklarung fiir
den Ausstieg der Minner aus den Lehr-
berufen der Volksschule sind Veridnde-
rungen im Berufsfeld selber. Die zuneh-
mende Verlagerung «von der Bildungs-
und Kulturvermittlungsaufgabe hin zur
Betreuungs- und Erziehungsaufgabe»
werde von Frauen besser akzeptiert als
von Minnermn. Heterogene Klassen.
tiberrissene Anspriiche von Eltern und
Gesellschaft, viele Zusatzaufgaben und
sinkendes Sozialprestige veranlassten
viele Minner, die Lehrberufe zu verlas-
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sen. Eine von der Erziehungsdirektion
des Kantons Aargau 1998 in Auftrag
gegebene Forschungsstudie zur Einstel-
lung ménnlicher Maturanden zum Lehr-
beruf kommt zu Ergebnissen, die diese
Vermutungen unterstiitzen’. Befragt
wurden 45 Maturanden, von denen sich
knapp die Hilfte verbindlich fiir einen
Lehrberuf — mehrheitlich auf héheren
Schulstufen — entschieden hatte. Zu den
Nachteilen im Lehrberuf zihlten die
Befragten. dass dieser zu eingeschrinkt,
zu konfliktreich. zu belastend und zu
anspruchsvoll sei. Dazu biete er auf die
Dauer zu wenig personliche Entwick-
lung und zu wenig gesellschaftliche An-
erkennung.

Zweifellos hat sich das Unterrichten,
die Lehrerinnen- und Lehrerrolle in den
vergangenen Jahrzehnten veriindert.
Gesellschaftliche Entwicklungen wie
weltweite Mobilitét, stirkere Individua-
lisierung. grosser Einfluss neuer Infor-
mations- und Kommunikationsmedien.
Verringerung von Freirdumen, generel-
les in Frage stellen von Autorititen etc.
lassen die sozialisierenden Anteile am
schulischen Geschehen grosser werden
und verlangen nach neuen Modellen der
Lehrerlnnenarbeit. nach Abgrenzung
und adédquaten schulischen Arbeitsfor-
men. Der Schulbetrieb ist komplexer
geworden. das Unterrichten anspruchs-
voller, die Lehrerinnen- und Lehrerrolle
facettenreicher. Das bedeutet gleichzei-
tig. dass die Anforderungen an Lehrper-
sonen und auch die Belastungen stei-
gen. Die gréssere Belastung wird von
Lehrerinnen wie Lehrern wahrgenom-
men, wie mehrere Untersuchungen der
letzten Jahre belegen.* Es zeigen sich
dabei aber kaum geschlechtsspezifische
Unterschiede.

Was fiihrt dazu. dass diese neue Lehrer-
Innenrolle, dieser komplexe. anspruchs-
volle, gesellschaftlich zentrale. gleich-
zeitig aber auch sehr fordernde und
belastende Beruf auf der Unterstufe fiir
Minner kaum mehr attraktiv ist? Ist es
die Nihe zur Erziehungsarbeit, die in
unserer Gesellschaft zum grossten Teil

haben dennoch einen hohen Stellen-
wert. Der Lehrberuf wird aber noch von
vielen so wahrgenommen. dass man
ihn. einmal gewdhlt, ein Leben lang
ausiibt.

Rollenkonforme Berufswahl

von Frauen und in Gratisarbeit geleistet
wird? Ist das gesellschaftliche Ansehen
der Erziehungsarbeit aus diesem Grund
vergleichsweise tief und fibertriigt sich
auf Berufe mit grossen erzieherischen
Anteilen? Sagt der Riickzug der Minner
aus dem Primarschulbereich etwas dar-
iber aus, wie wenig Erziehungsarbeit in
unserer  Gesellschaft honoriert wird?
Mdéglicherweise ist die Zahl der Lehrer
auf der Vorschul- und Primarstufe nur
zu erhthen, wenn die Erziehungs- und
Sozialisationsarbeit ganz generell eine
Aufwertung erfdhrt und sich auch im
privaten Bereich die Minner stirker
daran beteiligen.

Ein weiterer Erkldrungsansatz riickt die
unterschiedlichen Lebensperspektiven
von Frauen und Miinnern ins Blickfeld,
die bei der Wahl von Ausbildung und
Beruf eine wichtige Rolle spielen. Frau-
en orientieren sich an der Vereinbarkeit
von Familie und Beruf. was Berufsfel-
der mit der Moglichkeit von Teilzeit-
arbeit besonders attraktiv macht. fiir
viele Minner steht dagegen die lebens-
lange Erwerbstitigkeit und die beruf-
liche Weiterentwicklung im Zentrum.
Da in den Lehrberufen — im Unter-
schied zu vielen von den Anforderun-
gen her vergleichbaren Berufen in der
Privatwirtschaft — qualifizierte Teilzeit-
arbeit moglich ist und die Pensen auch
immer wieder neu ausgehandelt und der
familidiren Situation angepasst werden
konnen, sind die Lehrberufe geradezu
ein ideales Berufsfeld fiir gut ausgebil-
dete Frauen mit Familienverantwor-
tung. Minner hingegen. die eine eher
traditionelle Berufslaufbahn planen, die
beruflich vorankommen und aufsteigen
mochten, vermissen vor allem in den
Lehrberufen auf der Unterstufe klare
Perspektiven und withlen deshalb an-
dere Ausbildungen. Widerspriichlich
sind in dieser Frage die Ergebnisse der
oben erwihnten Befragung von Aargau-
er Maturanden. Die jungen Minner
bezeichnen sich selber zwar kaum als
karriereorientiert. Weiterbildungs- und
Verinderungsmoglichkeiten im Beruf

Ist es also die Orientierung an traditio-
nellen Geschlechterrollen  zusammen
mit der ungleichen Aufgabenverteilung
in der Familie. was die Lehrberufe auf
der Unterstufe fiir Frauen attraktiver als
fiir Ménner erscheinen ldsst? Dass tra-
ditionelle  Rollenvorstellungen  trotz
formal gleicher Rechte und Ausbil-
dungsmoglichkeiten die Studien- und
Berufswah! auch der heutigen jungen
Generation noch stark beeinflussen. zei-
gen alle Statistiken und verschiedenste
Studien.”

Die Aargauer Untersuchung sowie eine
Befragung von Studierenden des neuen
Studiengangs «Lehramt fiir Kindergar-
ten und untere Primarstufe» an der Uni-
versitidt Bern® weisen darauf hin. dass
trotz moderner und gleichstellungs-
freundlicher Einstellungen traditionelle
Rollenvorstellungen und geschlechts-
spezifische Aufgabenteilung die Be-
rufswahl von jungen Minnern und
Frauen beeinflussen. Mit der Folge.
dass Frauen eher Lehrberufe auf der
Unterstufe. Minner eher auf der Ober-
stufe wihlen. Warum vor einigen Jahr-
zehnten auch in den Primarschulen
weibliche Lehrpersonen selten waren.
steht im Zusammenhang mit dem tiefe-
ren Ausbildungsniveau und der weniger
verbreiteten Erwerbstitigkeit von Frau-
en zu dieser Zeit. Seit den 6Qer Jahren
sind die Bildungsabschliisse von Frauen
angestiegen, und die Erwerbsquote der
Frauen hat sich stark erhoht. Vor allem
Miitter mit Kindern unter 15 Jahren sind
heute sehr viel hdufiger erwerbstitig als
noch vor 30 Jahren: und von gut aus-
gebildeten Frauen wird nicht mehr
erwartet, dass sie sich bei der Famili-
engriindung aus der Erwerbsarbeit
zuriickziehen. Hier hat sich ein gesell-
schaftlicher Wandel vollzogen. Mit der
Folge. dass eine Berufstitigkeit als teil-
zeitangestellte Lehrerin. insbesondere
auf der Unterstufe. heute sechr gut mit
gingigen Rollenvorstellungen zu ver-
einbaren ist.

Bei den Minnern ist das nicht der Fall.
Die berufsmissige Beschéftigung mit

jingeren Kindern geh&rt nicht zu den

Minnerleitbildern, die unsere Gesell-
schaft priagen. So miissen vor allem
Kindergirtner auch heute noch mit am-
bivalenten Reaktionen der Umgebung
rechnen, die von Ablehnung iiber Er-
staunen bis hin zur Bewunderung rei-
chen. Obwohl sehr viele Frauen und
Miinner geschlechtsspezifische Aufga-
ben- und Arbeitsteilung ablehnen und
sich neue Modelle wiinschen, ist die
Umsetzung dieses Anspruchs offenbar
noch keine Selbstverstindlichkeit. So-



mit kommt der Lehrberuf auf der Unter-
stufe heute vor allem fiir Ménner in
Frage. die sich nicht von traditionellen
Minnerbildern leiten lassen. Wahr-
scheinlich ist das aber noch eine Min-
derheit.

Okonomische Erkliirungen

Es gibt aber auch handfeste dkono-
mische Erkldrungen fiir die ungleiche
Geschlechterverteilung unter den Lehr-
personen.  Wolter/Denzler von der
Schweizerischen  Koordinationsstelle
fiir Bildungsforschung in Aarau berech-
nen, dass sich der Lehrberuf im Ver-
gleich mit anderen Berufen tiber die ge-
samte erwerbstitige Zeit hinweg fir
Frauen finanziell eher auszahlt als fiir
Minner’. Frauen konnen damit rechnen,
dass bei einer Ausbildung. die zum Be-
ruf «Lehrerin» fithrt, das Lebensein-
kommen zwischen 17 und 26 Prozent
hoher ist, als wenn sie einen von den
Anforderungen her vergleichbaren Be-
ruf in der Wirtschaft gewahlt hitten. Fiir
Miinner sind die Differenzen viel gerin-
ger und gerade fir Primarlehrer im
nicht signifikanten Bereich. Die Griinde
fiir diese Ungleichheit zwischen den
Geschlechtern liegen in der stirkeren
Diskriminierung von Frauen in der Pri-
vatwirtschaft, sowohl hinsichtlich Lohn
wie  Aufstiegschancen.  Demzufolge
lige die einzige Erfolg versprechende
Massnahme. um im Lehrberuf wieder
ein Gleichgewicht zwischen den Ge-
schlechtern herzustellen. in der geziel-
ten Gleichstellung und Forderung der
Frauen in den iibrigen Berufen.

Schulleistungen — keine Frage

des Geschlechts

In letzter Zeit wurden verschiedentlich
die unterdurchschnittlichen PISA-Er-
gebnisse der Schweizer Schiilerinnen
und Schitler mit dem grossen Frauenan-
teil in den Lehrberufen in Zusammen-
hang gebracht. Mit Finnland. Kanada.
Irland. Neuseeland. Grossbritannien
und Schweden befinden sich unter den
10 bestplatzierten Lédndern aber auf-
fallend viele Nationen mit einem hohe-
ren Frauenanteil in der obligatorischen
Schule als die Schweiz ihn aufweist.
Auch eine Untersuchung der Internatio-
nalen Arbeitsorganisation ILO schliesst
jeglichen Zusammenhang zwischen
dem Geschlecht von Lehrpersonen und
Schulleistungen aus.*

Im gleichen Zug wird den Lehrerinnen
hiufig eine «feminisierte» Piddagogik
und Schulpraxis angelastet. die zu zu-
nehmenden Schulproblemen von Kna-
ben fithre. Lehrerinnen wiirden vor
allem braves. angepasstes Verhalten.
kommunikative und soziale Fihigkeiten
honorieren. wihrend Qualititen wie
Ehrgeiz und Wettbewerb abgewertet
und unterbunden wiirden. In der Folge
hiitten Knaben mehr Probleme mit der
Schule und erzielten schlechtere Leis-

tungen als Midchen. Wenn mehr
Minner an den Schulen unterrichieten.
kdme es nicht zu dieser Bevorzugung
der Midchen, so die Schlussfolgerung.
Auch in diesem Bereich sind uns keine
Studien bekannt. die derartige Zusam-
menhinge nachweisen wiirden. Im Ge-
genteil belegen verschiedene Untersu-
chungen, dass Lehrpersonen Midchen
und Knaben zwar unterschiedlich wahr-
nehmen und behandeln, dass sich Leh-
rer und Lehrerinnen darin aber nicht

unterscheiden. Die Unterschiede im
Verhalten gegeniiber Midchen und

Knaben konnen nicht am Geschlecht
der Lehrperson festgemacht werden,
sondern liegen vielmehr am Geschlecht
der Kinder. Lehrer und Lehrerinnen ha-
ben dabei die Tendenz. so genannt
minnlich gepriigtes Verhalten hoher zu
bewerten als so genannt weibliche Ver-
haltensweisen. Hinweise. wo die Ur-
sachen fur die im Vergleich mit den
Midchen schlechteren Leistungen der
Knaben in der Schule liegen konnten.
liefern Untersuchungen zum  unter-
schiedlichen Selbstkonzept von Knaben
und Midchen.”

Alltagstaugliche minnliche
Vorbilder fehlen

In denjenigen Bereichen. in denen sich
jingere Knaben und Médchen vorwie-
gend aufhalten. in der Familie. in Tages-
heimen und Kindergirten sind Miinner
sehr viel seltener anzutreffen als Frau-
en. Miitter. Kleinkindererzieherinnen
und Kindergirtnerinnen prigen zu wei-
ten Teilen den Alltag von jlingeren
Midchen und Buben. Der vorschulische
Erziehungsbereich liegt seit jeher weit-
gehend in Frauenhénden. und auch die
Norm der Vollzeiterwerbstitigkeit fiir
Minner. die eine ausgedehnte Prisenz
im familidren Alltag verunmoglicht. ist
kein neues Phianomen. Mit dem Riick-
gang des Minneranteils auf der Primar-
schulstufe entziehen sich Minner den
Midchen und Knaben nun in einem
weiteren  Alltagsbereich.  Minnliche
Vorbilder fehlen und als Ersatz werden
Idole und virtuelle Helden aus Film und
Computerspielen herangezogen. Dass
Knaben und Midchen dadurch weniger
Gelegenheit erhalten. sich ein Bild
davon zu machen, wie verschiedene
Minner sich im gewohnlichen Alltag
verhalten. ist sicher richtig. Und dass
Frauen hier nicht in die Liicke springen
kénnen, sicher auch. Wiinschbar ist des-
halb ohne Zweifel ein ausgewogenes
Verhiltnis von Frauen und Minnern auf
allen Stufen und Hierarchieebenen der
Schule. Insofern gilt es, die Attraktivitit
der Lehrberufe auf unteren Stufen fiir
Minner zu steiger. filr Frauen zu erhal-
ten und gleichzeitig den Frauen Hiirden
fiir den Sprung in Leitungspositionen
abzubauen.

Die Schule ist heute nicht mehr als ein
Abbild der ungleichen Aufgabenteilung

zwischen den Geschlechtern. welche
den grossten Teil der Erziehungsarbeit
den Frauen zuweist und gering hono-
riert. In diesem Sinne sind Politik und
Wirtschaft  gefordert, mit familien-
freundlichen Arbeitsbedingungen. mit
Lohngleichheit zwischen Minnern und
Frauen zu einer ausgewogenen Vertre-
tung der Geschlechter in allen Berufen
und gesellschaftlichen Bereichen beizu-
tragen.
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Jenseits der
Andersheit: Die

weibliche Politik
der Differenz

Andrea Giinter

Simone de Beauvoir hat als erste und
umfassend die Bestimmung der Frau als
«die Andere» kritisiert. Thre Kritik ist
bis heute giiltig und hat Folgen. Beau-
voir hat nidmlich das herausgefunden,
was sich spéter Androzentrismus nennt:
Ist die Frau das/die Andere zum Mann,
ist er der Massstab dafiir, was sie ist und
erreichen soll. Zugleich ist sie aber
nichts anderes als ein Aspekt des Mann-
seins. Daher sind die Geschlechter auch
dann, wenn das weibliche Andere ak-
zeptiert und aufgegriffen wiirde. mit
dem Mannsein und seiner Vervollstiin-
digung beschiftigt.

Die Problematik der Andersheit stellt
sich auch fiir Frauenbezichungen. Wenn
eine Frau als die andere Frau betrachtet
wird. ist die. zu der sie die Andere ist.
ihr Mass. Sie muss. will sie den Status
der Andersheit tiberwinden. das selbe
wie sie werden. Weibliche Abgrenzung
gegeniiber anderen Frauen erwiichst im-
mer wieder daraus. nicht (genau so) wie
eine bestimmte andere Frau sein, wer-
den oder das selbe wie sie tun zu wol-
len. So hat die neue Frauenbewegung
geprigt. dass Frauen der Tochtergene-
ration ganz anders als ithre Miitter sein
und leben wollten.

Die feministische Kritik an der
Andersheit und Beauvoirs
Alternative der Rechtfertigung
Beauvoir hat mit der Kategorie der An-
dersheit das  Geschlechterverhilmis
analysiert und Andersheit zugleich
grundsitzlich in Frage gestellt. Dariiber
hinaus hat sie aber auch eine alternative
Beziehungsform erarbeitet: die Recht-
fertigung.

Rechtfertigung entsteht Beauvoir zu-
folge aus dem. was durch das Lieben
entsteht. Eine menschliche Person liebt
andere Personen, Dinge der Welt, Gott
und sich selbst. In all diesen Liebesbe-
ziehungen kann eine Person scheitern.
Sie kann narzisstisch werden. Sie kann
sich dem Geliebt-werden-Wollen unter-
werfen, sich ganz materiellen Dingen
hingeben. Oder sie kann die Welt ver-
achten, weil es ihr nicht gelingt, durch

die Gottesliebe hindurch zur Welt zu
finden. Eine Person ist hingegen dann
gerechtfertigt, wenn sie sich an andere,
die Welt und Gott bindet, dabei einen
eigenen Sinn und Zweck findet sowie
ihre Selbstliebe und Selbstindigkeit
vergrossert: Wenn sie ihr wahres und
umfassendes Menschsein verwirklicht.

Andersheit leitet also das, was eine Per-
son ist und tut, von dem ab, zu dem sie
das Andere darstellt. Die Alternative der
Rechtfertigung besteht darin, sich aktiv
an die Menschen, die Welt und Gott zu
binden, ohne dabei die Liebe zu sich
selbst und die Suche nach einer eigenen,
personlich stimmigen Notwendigkeit in
der Welt aufs Spiel zu setzen. Die Liebe
zu Gott kann hierbei die Beziehung zu
sich selbst, zu den Mitmenschen und
den Dingen der Welt 6ffnen. Sie fiihrt
dazu, dass der Platz des Anderen (im-
mer wieder) frei ist.

Jenseits der Andersheit: die Offnung

des Selbst und die Selbstliebe

Aus der Problematik der Andersheit las-
sen sich zweil Aufgaben fiir die Gestal-
tung zwischenmenschlicher Beziehun-
gen herauskristallisieren. Erstens stellt
die Andersheit Frauen vor das Problem:
Finden sie Zugang zu dem, das sie zum
Anderen macht? Kénnen sie dabei das
Wechselspiel von einem massgebenden
Selbst und einem dazu Anderen {iber-
winden?

Zu diesem Schritt bedarf es zweitens ei-
ner Voraussetzung: Wie 6ffnet sich das
Selbst. das das Mass und damit das
Ganze und Vollkommene reprisentiert,
gegeniiber dem-/derjenigen. der/die
nichts als sein Anderes zu sein scheint?
Frauen bieten sich damit verschiedene
Moglichkeiten des Handelns an. Sie
konnen sich mit dem Status der Ande-
ren identifizieren. was sie auch dann
tun. wenn sie thn bekdmpfen. Sie kon-
nen des Weiteren versuchen, das Wech-
selspiel zwischen eigenem Anderssein
und dem Selbstsein der Anderen zu
tiberwinden. Sie kénnen sich aber auch
der Herausforderung stellen. sich selbst
immer wieder fir anderes zu offnen.
Withrend sie im ersten Fall die Abhiin-
gigkeit von dem massgebenden «Ei-
gentlichen» erhthen, konnen sie im
letzten Fall Freiheit gewinnen. Ihr Sub-

jektsein beruht auf der Bereitschaft, das

eigene Selbstsein aufzuschliessen, ohne
sich dabei fiir das Ganze zu halten.

Fast scheint es so. als hiitte es eine ge-
schlechtsspezifische Zustindigkeit fiir
das Selbst und das Andere gegeben.
Miinner reprisentieren das Selbst. Frau-
en reprasentieren die Andersheit zusam-
men mit der Hinwendung an das Selbst.
Durch eine solche Zuordnung wird die
Wechselseitigkeit von Selbstsein und
Beziehung zu anderen gespalten. Damit
wird iibersehen, dass Selbstsein und
Gegenseitigkeit. Selbstliebe und Offen-
heit einander bedingen. Entweder ist in

einer Person beides prisent oder sie ist
zu beidem unfihig.

Daher gilt fiir Frauen: Erst wenn sich
ihre Hinwendung an andere mit der Lie-
be zu sich selbst verbindet. miindet die
Offnung fiir andere nicht in der vorgese-
henen weiblichen Selbstaufgabe. Ge-
nauer gesagt fithrt diese Weise des Sub-
jektseins dazu. sich in Form des Liebens
zu Oftnen. sich dabei fiir das Lieben zu-
sammen mit der Liebe zu sich zu 6ffnen
und damit auch die Selbstliebe zu ver-
grossern. Rechtfertigung umfasst, in
Bezug auf sich selbst in geradewegs
diesem Sinne anders zu werden. Der
wesentliche Unterschied zwischen An-
dersheit und Rechtfertigung besteht
demnach darin. dass Andersheit auf ein
definiertes und unumgingliches Selbst
verweist, wihrend Rechtfertigung auf
die Qualitit des eigenen Bindens auf-
merksam macht. Hierbei wird deutlich.
dass auch das Selbst Bindung ist: Es be-
stimmt sich iiber die Qualitit der Bin-
dung an sich und andere.

Jenseits der Andersheit:

Teilsein und Verschiedenheit

In der deutschen Sprache ist es tiblich.
das Wort «andere» mit unterschiedli-
cher Bedeutung zu gebrauchen. «Ande-
re» kann die spezielle Beziehung der
Andersheit meinen. Es kann aber auch
«weitere» und sogar «die selben» mei-
nen. «Ich und die anderen» heisst ei-
gentlich «ich und die anderen Men-
schen/Personen/Fraven», wobei «die
anderen» darauf hinweist, dass das
«Ich» und die «anderen» der selben
Gattung angehoren. «Die anderen» wer-
den damit nicht tiber Unterschiede be-
simmt. Im Sinne des Gemeinsamen
verweist «die anderen» darauf. dass es
sich beim «Ich» auch um einen Men-
schen, eine Person. eine Frau handelt.
Der Artikel von «die anderen» wieder-
um bestimmt diese als konkrete, anwe-
sende Menschen. Personen. Frauen.
Withrend die Andersheit das Mass mar-
kiert. von dem das Andere abgeleitet
wird, und folglich zum Kampt um die
massgebliche Position fithren kann, be-
nennt «ich und die anderen ... gehen
schwimmen» die Teilhabe von konkre-
ten Personen an etwas, das sie gemein-
sam tun.

«Ich und die andere Frau» kann also
Unterschiedliches meinen. Im Sinne der
Andersheit bestimmt das Ich. worin die
Andersheit der anderen liegt. «Ich und
die andere Frau» besagt aber auch:
«zwei Frauen» sowie «die beiden anwe-
senden Frauen». Und im Sinne des Teil-
seins zeigt das folgende Priidikat an.
woran sie gemeinsam teilhaben: «Ich
und die andere Frau: wir gehen schwim-
men.»

Wir kénnen mit der Formulierung «ich
und die andere(n)» einen dieser Aspekte
betonen, alle drei Aspekte gemeinsam
aussagen oder horen (wollen). Wir miis-
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sen den Aussagegehalt interpretieren
und konnen dabei eigene Akzente set-
zen.

Setzen wir den Akzent «Teilhabe» und
«Gemeinsames», wird die Ausrichtung
der Andersheit auf die Frage danach,
was-wer das Eigentliche ist, ausser
Kraft gesetzt. Statt dessen stellt sich die
Frage: Was ist den Beteiligten gemein-
sam? Woran haben sie gemeinsam Teil?
Was gemeinsam tun sie? Bei «eine Frau
— anderes — eine Frau» handelt es sich
dann um zwei Frauen und etwas, wor-
auf sie sich gemeinsam beziehen. An-
statt einen Mann oder eine Frau zum
Mass einer Frau zu erheben. verschiebt
sich die Perspektive also dahingehend.
dass wichtig wird. was das Dritte ist. an
dem beide teilhaben oder das sie ge-
meinsam tun: Was ist das, das ihnen ein
Selbes ist?

Die Differenz: Wechselspiel von
Verschiedenheit und Gemeinsamkeit
Die Logik der Differenz beinhaltet eine
Besonderheit: Sie definiert immer et-
was Gemeinsames. Wenn wir etwas un-
terscheiden, ziehen wir ein Kriterium
heran. das den Unterschied fasst: die
Grosse. das Gewicht. die Zeit, der Ort.
die Herkunft, die kulturelle und soziale
Einbindung, korperliche Eigenschaften.
die Wiinsche usw. Das Kriterium ist
das. was dem Unterschiedenen gemein-
sam ist. Es definiert die Differenz.
Manchmal sind mehrere solcher Krite-
rien untrennbar miteinander verbunden:
die Person. ihr weiblicher Korper. ihre
Bezichung zu anderen. ihre Position in
der Welt zu einem bestimmten Zeit-
punkt und an einem bestimmten Ort
zusammen mit dem. was sie will und
tut. Im Falle des Verstindnisses von
Frausein passiert es uns schnell. dass
wir vor allem ein Kriterium herausgrei-
fen und es absolut setzen: das Korper-
liche. Als einziges das Korperliche
herauszugreifen fithrt zu einem redu-
zierten Verstindnis von (geschlecht-
licher) Identitit. Oft ist zugleich das
Verstindnis des Korperlichen entlang
des Korper-Geist-, Unbewegt-Beweg-
lich- und Innen-Aussen-Dualismus ver-
kitrzt. Damit grenzen wir das. was das
Gemeinsame der Frauen ausmacht. auf
einen einzigen Aspekt ein. Frausein er-
weckt gleichzeitig den Anschein von et-
was Starrem. In der Folge tibersehen
wir die Unterschiedlichkeit. die gerade
durch das Bewegliche entsteht und sich
nicht selten an dusseren Momenten fest-
macht.

Die Differenz hat eine doppelte Seite.
Sie birgt den Unterschied und die in die-
sem erscheinende Gemeinsamkeit. Das
Wissen um die doppelte Seite der Diffe-
renz kann fravenpolitisch genutzt wer-
den. Die Bedeutung der Klage um die
fehlende Solidaritdt oder politische Zu-
schlagskraft der Frauen beispielsweise
fichert sich auf. Nach tiber dreissig Jah-

ren Frauenbewegung und der durch sie
entstandenen Verdnderungen und Off-
nungen ist es notwendig. erneut danach
zu fragen, was heute. hier und jetzt
(neue) Gemeinsamkeiten von Frauen
sind. Um diese Frage fiir die Gegenwart
angemessen zu beantworten. gilt es zu
beachten. dass Frausein geschichtlich
zum Ausdruck kommt. Frauen zudem
verschieden sind und sich unterschei-
den. Daher muss nachgehakt werden:
Woraufhin unterscheiden sie sich heu-
te?

In den erfassten Unterschieden lassen
sich wiederum Gemeinsamkeiten spezi-
fizieren und festhalten. Hat man solche
Gemeinsamkeiten herausgeschélt. muss
erst recht griindlich unterschieden wer-
den: Teilen die anwesenden Frauen die
neu entdeckte Gemeinsamkeit uneinge-
schrinkt? Auf welche unterschiedlichen
Weisen sind sie mit thr verbunden? Wie
beziehen sie sich jeweils darauf? Wie
wollen sie sich darauf beziehen?” Bedeu-
tet es Unterschiedliches fiir sie? Worin
besteht jeweils die Bedeutung? Diese
Fragen kann keine einzelne Person fiir
andere beantworten. Hier muss der Dia-
log eingeklagt werden. immer wieder
von Neuem.

Wenn es um gemeinsames Tun gebt,
stellen ferner verschiedenartige Verfiig-
barkeit iiber die Lebenszeit. differie-
rendes Bediirfnis nach Quantitit und
Qualitit von Engagement, unvereinbare
Winsche im Verdnderungsbedart, die
unterschiedliche  Leidenschaftlichkeit
der Personen, aber auch die oft wider-
spriichliche Bereitschaft. sich zu bin-
den, weitere Quellen von Differenzen
dar. Auch sie konnen im Dialog zur
Sprache kommen, aktiv aufgegriffen
und austariert werden.

Ausserdem erzeugt die menschliche
Sozialitdt selbst Differenz und Diffe-
renzen. So gehdrt es zur menschlichen
Natur, dass Menschen beieinander sein
wollen. Sie wollen miteinander zu tun
haben und Gemeinsames herausbilden.
Dabei sind sie jeweils einzigartig. also
verschieden. In Anbetracht ihrer Bin-
dungen wollen sie manchmal gerade
auch fiir sich sein. Obendrein wollen sie
sich aktiv voneinander unterscheiden.
In diesem Spannungsfeld steckt eine
Kraft. die zur Destruktion des Bezie-
hungsgefiiges fithrt, wenn sie nicht als
eine einzige Bewegung ernst genom-
men wird. Dann kann sie aber auch ge-
nutzt werden.

Die weibliche Politik der Differenz

Die Frauen des Maildnder Frauenbuch-
ladens haben die Kraft der Dynamik,
die das miteinander verbunden und
dabei verschieden Sein, das sich anein-
ander binden und sich dabei unterschei-
den Wollen erzeugt. ins Zentrums ihres
Denkens und Tuns gestellt. Dies hat
eine kleine Revolution ausgelost:
Wihrend einer ihrer heftigen Diskus-

sionen hat eine Frau ausgesprochen,
dass Frauen verschieden sind. Dass
Frauen verschieden sind. wissen wir
alle. Dieser Satz wurde zuvor bestimmt
schon tausendmal geiiussert. Die Mai-
linderinnen haben in diesem Augen-
blick allerdings verstanden, dass die
Verschiedenheit der Frauen der Schliis-
sel zu einer tiefgreifenden Verinderung
der weiblichen Existenz. des Verstind-
nisses menschlicher Bezogenheit und
folglich auch der Welt ist. Sie haben
angefangen, die Verschiedenheit der
Frauen entlang ihrer konkreten Erfah-
rungen zu benennen und tiber die Praxis
nachzudenken. wie Frauen mit ihr um-
gehen. Ausserdem suchen sie nach
situationsangemessenen Weisen. diese
Praktiken zu erneuern.

Die ltalienerinnen stellen dabei die
Weltlichkeit der Frauen in den Vorder-
grund ihrer Bestimmung der weiblichen
Existenz. Die Welt liegt zwischen den
Frauen. Zwischen den Frauen liegt die
Welt. Dabei ist die Welt das grosste
Dritte. das Frauen gemeinsam ist und
Unterschiede zwischen ihnen erzeugt.
Die Welt ist ferner ihr Lebens- und
Handlungsraum. In ihr wollen Frauen
mit Wohlbehagen leben. Ausserdem er-
wichst die Welt direkt aus dem Tun der
Menschen. Mit der Welt sind Frauen da-
her mit dem konfrontiert. an dessen
Vorhandensein sie unmittelbar beteiligt
sind und worauf sie daher auch den
grossten Einfluss nehmen konnen.

Auf die Verschiedenheit der Frauen. wie
sie in der Beziehung zur Welt sichtbar
wird, zu achten, fithrt dazu, Frauen
nicht auf ein Klischee von Weiblichkeit
oder auf eine Idee tiber ihre Natur fest-
zulegen. Denn auch durch die Bezie-
hung mit anderen Frauen, die die Welt
stiftet, konnen Frauen das eigene Ge-
schlecht finden. Im Zusammenhang der
Welt zeigt sich die menschliche Weise.
wie Frauen miteinander verbunden. und
das umfasst auch, weiblich sind. Die
Welt ist die dussere, menschliche Ursa-
che und Bedingung von Weiblichkeit.
Dabei steht die Welt zwischen Frauen.
Sie versammelt und unterscheidet sie.
Beispielsweise kann die Welt einerseits
Distanz erdffnen, wenn zwei Frauen
sich zu nah kommen, zu dhnlich gewor-
den sind oder aber fiir ununterscheidbar
gehalten werden. Im Leben und im Tun
einer anderen Frau kénnen andererseits
Moglichkeiten des Handelns entdeckt
werden, die die eigene weibliche Exis-
tenz erweitern und vervollkommnen.
Die Formel. die die italienischen Den-
kerinnen zur Aktivierung der Wechsel-
seitigkeit von Frauenbeziehungen und
Welthaftigkeit gefunden haben, lautet:
Zwischen mich und die Welt: eine ande-
re Frau. Zwischen mich und eine andere
Frau: die Welt.

Statt in der anderen Frau also einen
Spiegel fiir das unabénderlich Gemein-
same - eine gemeinsame weibliche
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«Natur» — zu suchen, wird wichtig, in
der Beziehung zwischen Frauen die
Differenz zu aktivieren. Dabei regen die
Italienerinnen dazu an. diejenige Diffe-
renz in den Vordergrund zu riicken. die
ein Mehr beinhaltet: ein Mehr an Mog-
lichkeiten. so dass die eigenen Moglich-
keiten erweitert werden konnen.

Durch die Ungleichheit der Situationen
und der Méglichkeiten entsteht Bewe-
gung. Das Begehren wird entfacht. Da-
bei kann eine Frau zugleich das selbe
wie eine andere — beispielsweise Minis-
terin — sein wollen, zugleich aber fiir
sich festhalten. dass sie die erstrebte
Position anders ausfiillen will. Sich auf
eine andere zu beziehen, kann mit einer
Differenzierung einhergehen. Sich aktiv
voneinander unterscheiden kann wie-
derum ein Ausdruck von Bindung sein:
der Unterschied stellt die Verbindung
dar. Er kann eine Verbindung sichtbar
werden lassen, sie erzeugen und viel-
leicht auch stirken.

Die Maildnderinnen schlagen nun vor,
dass in dem Fall. in dem das gemeinsa-
me Vorhaben stagniert, aktiv geschaut
wird, wie dies mit dem Verhiltnis von
Inhalt und Beziehungsqualitdt zusam-
menhingt. Denn was in den Beziehun-
gen moglich ist. ist das Mass fiir die
Bearbeitung der Inhalte. Ist also das
Verhiltnis zwischen dem Inhalt und den
beteiligten Personen sowie ihren Be-
ziehungen angemessen? Konnten die

Moglichkeiten der gegenwirtigen Be-
ziehungen flir die Verarbeitung der
Inhalte erweitert werden? (Frauen-)Be-
zichungen werden damit ebensowenig
zum Selbstzweck wie die Inhalte. Die
Kunst der Politik der Frauenbeziehun-
gen besteht darin, Inhalt und Beziehun-
gen Ins richtige Verhiltnis zueinander
zu bringen. Die Arbeit an den Unter-
schieden ist der Weg hierzu.

Das heisst: Ich muss mich nicht mit al-
len gut verstehen oder alle sympathisch
finden. Aber es muss soviel davon da
sein, dass ich und wir gut miteinander
das. was uns in einer bestimmten Si-
tuation gemeinsam ist. tun und uns
gegebenenfalls miteinander freuen kon-
nen. Hierzu braucht es ein siruationsan-
gemessenes Mindestmass an Vertrauen.
Dafiir wiederum steht das Stichwort
«affidamento». das im deutschen
Sprachraum zum Schlagwort fiir den
italienischen Ansatz geworden ist. «af-
fidamento» heisst: sich im Pflegschaft
geben, sich anvertrauen. Dies ist wie
gesagt keine schone Idee, sondern eine
Praxis. Eine Praxis des Verhandelns um
die Tragfihigkeit der gemeinsamen Be-
ziehungen in Zusammenhang mit kon-
kreten Inhalten.

Die Verhandlung um die Tragfihigkeit
einer Beziehung beginnt dabei immer
mit der Verhandlung mit sich selbst:
Will ich mich 6ffnen? Wenn nur die an-
deren sich verindern sollen. dann kann

ich es gleich lassen. Bin ich hingegen
bereit, mich zu 6ffnen. dann mache ich
mich nicht unnétig und nicht mehr als
inhaltlich notwendig durch meine ei-
genen Anspriiche und Moglichkeiten
von den anderen abhiingig. Statt also im
Entweder-Oder von schicksalhafter Zu-
sammengehorigkeit oder Vereinzelung.
Solidaritdt oder politischer Schwiichung
zu stagnieren. erweitert die Beach-
tung der Differenz als Gleichzeitigkeit
und Wechselseitigkeit von Gemeinsa-
mem und Unterschieden sowie von
Unterschieden und den mit diesen ein-
hergehenden  Gemeinsamkeiten  das
Bindungsgeschehen. Die Politik der
Differenz ist eine Praxis des Bindens
und Handelns. die dem Binden und
Handeln den grosstmdglichen Spiel-
raum zur Verfiigung stellt. den das zwi-
schenmenschliche  Beziehungsgefiige
mit sich bringt.

Andrea Giinter ist Philosophin und
Theologin, letirt an Hochschulen und in
der Beruflichen Fort- und Weiterbil-
dung.
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Gleich,
aber anders

Silvia Strahm Bernet

Wir Ieben im 21. Jahrhundert. Aha. Wir
schauen uns um. Wo ist es denn bloss.
das neue Jahrtausend? Alles. wie wir es
zur Geniige kennen. Haben wir etwas
anderes erwartet? Nein, nicht wirklich.
Nur ein bisschen. gegen besseres Wis-
sen. Ein klein wenig Hoffnung schlich
sich unbemerkt hinter unserem Riicken
hervor. eine Hoffnung. die darauf setzte.
dass sich die Blickrichtung verschieben
konnte. Die Hoffnung hat sich kleinlaut
in eine Ecke gesetzt. Und wir? Wir se-
hen nichts Neues. noch nicht. Neues ge-
schieht nur, sagt man uns. mit Recht.
wenn wir uns dndern. Wenn wir die
Richtung dndern. Die Welt wird enger.
jeden Tag. sagt die Maus in einer Para-
bel von Franz Kafka und rennt und
rennt, Wiinden entlang. die immer ni-
her zusammenrticken. Die Katze. am
Schluss, erwartet sie schon, «du hittest
nur die Laufrichtung dndern miissen»,
sagt sie zur Maus und frisst sie. Die
Richtung dndern. Schon. Aber wie? Und
wohin denn?

Zu grosse Fragen. Eine kleinere reicht
auch. Was geschieht mit uns. mit den
Frauen und Minnern des 21. Jahrhun-
derts hier in Westeuropa. niher noch,
hier in der Schweiz? Streifen wir das
alte beengende Geschlechtskorsett ab?
Oder kann es etwa nicht eng genug sein?
Wird es jetzt, wo freieres Atmen mog-
lich ist, erneut geschniirt. in aller Koket-
terie. ohne dkonomische Implikationen.
nur um zu schauen, wie es sein kénnte?
Aber trotzdem nicht mehr ist. zum
Gliick. Es sieht fast so aus.

Anders?

Dem Augenschein nach setzt frau nach
wie vor auf Kérperreiz und nicht so sehr
auf Geist. Verstdndlich eigentlich, denn
mit sexy Briisten und Hintern kann ein
Geist auf den ersten Blick nicht mit-
halten. Das weiss er und fiihrt deshalb
diskret hinter der Korperkulisse die
Regie. Er weiss, was funktioniert. und
nutzt es ungeniert. Die Madonnas und
Feldbuschs dieser Welt machen es uns
vor, auch die Schénheitskoniginnen mit
Universititsabschluss. Eine Vielzahl von

Frauen traumt sich hinter ihnen her. In-
telligenz mit sexueller Attraktvitit zu
paaren, Geist mit Erotik, das ist doch so-
zusagen die hochste Stufe, die man im
Wettkampf erreichen kann. Dem Wett-
kampf um was? Ja um was eigentlich?
Geld? Anerkennung? Liebe? Gliick?
Spielt es eine Rolle? Es mag von allem
ein bisschen dabei sein, aber mitspielen
konnen ist. wie ummer, das wichtigste.
Dass das Spiel rund um Attraktivitdt,
Schonheit, Erotik inzwischen auch fiir
Minner obligatorisch werden konnte. ist
zu vermuten. Die Anzeichen mehren
sich und mit ihnen die schonen Minner.
Vor Jahren schon warnte Nancy Friday
die Frauen aufs eindringlichste. die
Macht der Schonheit nicht zu unter-
schitzen, und drohte uns mit absoluter
Bedeutungslosigkeit. wenn wir uns am
Schonheitsprogramm nicht beteiligten.

Die Minner, iiberall nach wie vor
machtvoller vertreten als unsereins,

konnten uns in Zukunft auch in Sachen
Schonheit den Rang ablaufen und das
Heft aus der Hand nehmen! Und was
bleibt uns dann noch?

Inzwischen nicht mal mehr mehr als ein
Sitz im Bundesrat, wo man noch nicht
mal schon zu sein braucht, wie es die an-
wesenden Minner zur Genlige bewei-
sen.

Was haben wir erreicht?

Im Machtpoker bleiben Frauen jedoch
nach wie vor weltweit aussen vor. Sie
bleiben untervertreten in den oberen
Entscheidungsetagen. ob in Wirtschaft.
Politik. Wissenschaft oder internationa-
len Organisationen. Viel geindert hat
sich da nicht in all den Jahrzehnten,
auch weiter unten nicht. Die wirtschaft-
liche Entwicklung der letzten Jahre, die
Sparprogramme  allerorten bedringen
gerade Frauen, die in den Bereichen Ge-
sundheits- und Sozialwesen, im Dienst-
leistungs- und Bildungsbereich stark
vertreten sind, in Bereichen also. in de-
nen jetzt tiichtig gekiirzt wird. Die Be-
rufstitigkeit der Frauen ist in der
Schweiz in den letzten Jahren zwar
enorm angestiegen. aber es sind in der
Mehrheit Teilzeitstellen, und in wirt-
schaftlich prekiren Verhiltnissen wird.
die Erfahrung zeigt es. immer gerne an
alte Rollenmodelle erinnert. auch wenn
diese dkonomisch nicht mehr funktio-
nieren. Ein Einkommen reicht ftir viele
Familien lidngst nicht mehr aus, die Er-
werbsarbeit von Frauen ist notig, auch
fiir die Finanzierung der AHV. aber sie
sollen doch bittschon gleichzeitig auch
noch Kinder kriegen! Es gibt zwar nicht
genug Krippenplitze, noch immer keine
Mutterschaftsversicherung  und  man
droht auch allen, die Kinder kriegen, in-
zwischen mit Armut, und Lehrstellen
gibt es auch nicht genug. weil die Wirt-
schaft doch wegen der Rendite da ist
und nicht. um Leute auszubilden, also so
was auch. und an den Universitéten fin-

den wir bald nur noch die Kinder der
Reichen, und wer es noch nicht weiss:
Wir haben jetzt die Selbstverantwortung
und wenn schon die Wirtschaft nicht ge-
nug wiichst, so wenigstens die Selbst-
verantwortung. Ja. so haben wir uns die
Zukunft nicht vorgestellt.

Was hatten wir ertraumt?

Haben wir nicht von der Umkehrung
aller Verhiltnisse getriumt. wenn die
Geschlechterverhiltnisse sich dndern?
Ja, haben wir! Und wir haben nicht
schlecht getrdumt. Auch wenn sich das
Verhiltnis zwischen den Geschlechtern
in vielem nicht grundlegend veridndert
hat, ist doch vieles durchlissiger gewor-
den, weniger eng geblieben. haben sich
viele Freirdume aufgetan. Aber leider
nicht nur, weil unsere guten Argumente
sich in gesellschaftliche Wirklichkeit
ibersetzt hitten., sondern vor allem
auch. weil der wirtschaftliche Nutzen
von Frauen einmal mehr erkannt wurde.
Nicht der Feminismus, nicht die Gleich-
stellungspolitik. die Wirtschaft hat die
Frauen befreit, sagt man uns. So ganz
falsch ist das wohl nicht, und uns wird
bange. Natiirlich haben wir das Credo
der ¢konomischen Unabhingigkeit ge-
betet. haben die nicht ganz heilige Drei-
faltigkeit von Kindern, Kiiche. Kirche
dank unterschiedlichster Karrieren auf-
geweicht oder gar aufgegeben. aber wir
wollten nicht unbedingt unser Ideale in
einer Angela Merkel oder Condolezza
Rice als verwirklicht betrachtet sehen.
Ein Klischee, ich weiss. es gibt auch an-
dere erfolgreiche Frauen. Und dank An-
gela Merkel wissen wir auch. dass
Schonheit keine geforderte weibliche
Zusatzqualifikation ist auf dem Weg
nach oben.

Das Gleiche, aber ein bisschen anders
Der Augenschein triigt oft und der erste
Blick sieht vieles zu ungenau. Obwohl
einiges unverdndert scheint und viele
Frauen nach wie vor ihr Leben am alten
Weibchenprogramm auszurichten schei-
nen, so ist doch hinter den Kulissen eine
andere Frau am Werk. sagen uns die jun-
gen Frauen. Hoffen wir das beste! Gerne
lassen wir alten Skeptikerinnen uns ei-
nes Besseren belehren und schauen er-
wartungsvoll in die Zukunft: Vielleicht
folgt ja auf den zur Nacktheit befreiten
Bauch nun auch ein ausgeliifteter Geist!
Wir tiben uns in Optimismus. Wir triu-
men davon. dass all die Push-ups nicht
nur die Briiste nach oben pressen. son-
dern auch ein paar neue Gedanken in die
Welt. und dass die spitzen Schuhe vieler
Frauen an ein paar Dornen erinnern. die
zum Vorschein kommen konnten, wenn
man sich ihnen in den Weg stellt.

Silvia Strahm Bernet ist freischaffende
Theologin, Publizistin und FAMA-Re-
daktorin und arbeiter in der Zentral-
und Hochschulbibliothek Luzern.
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Dazugehoren
oder ausge-
schlossen bleiben

Ein- und Ausschluss im
Migrationskontext

Stefanie Gass

Gesellschaftliche Ordnungen. die das
Zusammenleben in nationalen Gesell-
schaften regeln. sind nicht starr. son-
dern unterliegen kontinuierlichen Aus-
handlungsprozessen. Die Nation wurde
sozial konstruiert, ihre Bedeutungen er-
funden’ und die historischen Ereignisse.
die zur Entstehung demokratischer Na-
tionalstaaten fithrten. sind prozesshaft
gewachsen. Die staatliche Zugehorig-
keit wurde dabei zu einem elementaren
Merkmal. um zwischen dem «Wir» der
StaatsbiirgerInnen und den «Andern»,
die nicht dazugehoren, zu unterschei-
den. Die Frage. wie die Grenze zwi-
schen den Mitgliedern der nationalen
Gemeinschaft und den «Anderen» ge-
zogen wird. ist abhidngig vom Nationen-
bild der jeweiligen Staaten. Die natio-
nale Ordnung wird heute in der Schweiz
durch eine Migrationspolitik gepriigt.
welche neben dem Regelwerk der Biir-
gerrechtsvergabe auch das Asyl- und
das Auslidnderrecht sowie die Personen-
freiziigigkeitsabkommen mit der EU
beinhaltet. Uber Migrationspolitiken
versuchen gesellschaftliche Akteurln-
nen Einfluss zu nehmen auf die Dis-
kurse und Entscheidungen. welche Zu-
gehorigkeit und Ausschluss gestalten.
Im folgenden Artikel gehe ich der Frage
nach. welche Mechanismen zur Defi-
nition des Andersseins fithren. welche
Instrumente dabei wichtig sind und
genutzt werden und welche Kriterien
beigezogen werden. um Personen zur
«Wir-Gruppe» oder zu den «Anderen»
zu zihlen. Im Zentrum meiner Perspek-
tive liegt der Staatsburgerschaftserwerb
als ein Hauptinstrument der sozialen
Schliessung. Ich stiitze mich in erster
Linie auf die Studie von Achermann &
Gass (2003)° zum Einbiirgerungspro-
zess in Basel sowie auf aktuelle migra-
tionspolitische Diskussionen.

«Wir» und die «Anderen»

Der Einschluss in die und der Aus-
schluss aus der nationalen Gemein-
schaft kann als nationale Schliessung
bezeichnet werden und ist ein kontinu-
ierlicher Prozess. durch den eine Ge-

sellschaftsordnung hergestellt und auf-
rechterhalten wird. Diese ordnenden
Handlungen aller gesellschaftlicher Ak-
teurInnen werden getragen von Diskur-
sen und migrationspolitischen Regel-
werken. die sich gegenseitig prigen.
Daraus folgt. dass immer wieder neu
definiert wird. welche Nicht-BiirgerIn-
nen teil-eingeschlossen werden und
welche ausgeschlossen bleiben. um ein
«Wir»-Gefiihl stetig neu zu schaffen
und aufrechtzuerhalten. Je nach politi-
scher Ausrichtung und der damit ver-
bundenen Schweizbilder sind stirkere
Ausgrenzungsmechanismen oder gros-
sere Anerkennung von Pluralitit die
Folge. Diese Zugehorigkeitspolitik hat
ihr Fundament und zugleich ihr Ins-
trument in den auslidnderrechtlichen
Sonderregelungen wie dem Auslinder-,
Asyl- oder Biirgerrechtsgesetz. Die dar-
aus entspringenden Kategorien des
«Wir» und des «Anderen» schaffen eine
Ordnung. welche sich durch alle gesell-
schaftlichen Bereiche und Lebensreali-
titen hindurchzieht. Um auf gesell-
schaftliche  Herausforderungen oder
Wahrnehmungen. politische Debatten,
Angste und vielfiltige Realititen zu
reagieren. wird die soziale Schliessung
durch immer neue Inhalte und Mecha-
nismen gepriigt. Dadurch haben und be-
halten die nationalen AkteurInnen die
Definitionsmacht tiber erwiinschte und
nicht erwiinschte Personen und kreieren
jeweils aktuelle und kontextorientierte
Sinnzusammenhidnge.  Wurden  einst
GastarbeiterInnen, ItalienerInnen, tami-
lische Familien als fremd und anders
beurteilt, gelten heute in den dominan-
ten Reden Asylsuchende. Sans-Papiers
und Menschen aus dem ehemaligen Ju-
goslawien als die «Gefiirchteten» und
werden als so genannt Unerwiinschte
vermehrt ausgeschlossen und diskrimi-
niert.

Migration und nationales Streben nach
innerem Zusammenhalt sind im Kon-
text transnationaler Mobilitidt und Glo-
balisierung zu verorten. Der schweize-
rische Nationalstaat basiert auf dem
Konzept der Abstammungsgemein-
schaft. Das heisst die Vorstellung der
homogenen Nation wird durch eth-
nisch-kulturelle Kriterien gepriigt. Die
Suche nach Homogenitiit und Einheit-
lichkeit ldsst sich historisch dadurch er-
kldren, dass eine nationale Einheit her-
gestellt werden musste. Dieses Kreieren
und «Basteln» von nationalen Inhalten
um die Ideen der Nation aufrechtzuer-
halten. kann verstanden werden als
Instrument «imagologischer Bastelei»”.
Diese versucht. den Zusammenhalt der
Nation zu stirken, indem unterschied-
liche und {iber die Zeit verdnderbare
Sinnzusammenhinge zu einer nationa-
len Identitiit und unverwechselbaren
Eigenart konstruiert werden. Die natio-
nale Intention. dadurch ein gemein-
schaftliches «Wir» zu schatfen und die

soziale Integration zu fordern. schaffte
als Gegenprozess die Definition des so-
wie die Abgrenzung vom «Anderen»
oder «Fremden».

Fiinf Ebenen

staatsbiirgerlicher Rechte

Die Migrationspolitik leitet den gesell-
schaftlichen Umgang mit den als
«fremd» und «anders» Definierten. Auf
unterschiedlichen Ebenen und in gesell-
schaftlichen Teilbereichen wie jenen
der Bildung. der Arbeit. der Gesundheit.
des Wohnens. der politischen Beteili-
gung u.a. ist dabei erkennbar. dass die
als «anders» und «fremd» wahrgenom-
menen Bewohnerlnnen ausgegrenzt und
benachteiligt werden. Der Zugang von
Migrantinnen und Migranten zu sol-
chen gesellschaftlichen Giitern ist ab-
hingig von ihrem Aufenthaltsstatus,
dem Geschlecht. der Herkunft und
Bildung. Die Felder. in welchen Mi-
grantlnnen auf Grund ihrer Sonderbe-
handlung durch das Auslidnderrecht
ausgegrenzt oder teil-eingeschlossen
werden, konnen als fiinf Ebenen
staatsbiirgerlicher Rechte bezeichnet
und unterschieden werden: die biirgerli-
chen. politischen. sozialen, Skonomi-
schen und kulturellen Rechte. In der
biirgerlichen Dimension geht es um
rechtliche Gleichstellung und den Auf-
enthaltsstatus. Auf der politischen Ebe-
ne steht die politische Partizipation. auf
der 6konomischen die Integration in
den Arbeitsmarkt im Zentrum. Die
wohlfahrtsstaatlichen Rechte sind Ele-
mente der sozialen Rechte. Die kultu-
rellen Rechte schliesslich beinhalten die
Frage nach Differenz sowie das Aus-
handeln von Normen und das kulturelle
Kapital im Sinne von Bildung, Wissen
und Sprachkenntnissen. Auf allen fiinf
Ebenen finden Auseinandersetzungen
um Ein- und Ausschluss statt. bei wel-
chen die beteiligten Akteurlnnen iiber
ungleiche Ressourcen verfiigen. um
ihre Strategien und ihre Interessen der
Teilhabe oder des Ausschlusses zu ver-
teidigen. Migrantinnen stossen dabei
vermehrt auf Hiirden, da die Kombina-
tion von Geschlecht und Migrantinsein
doppelt ausgrenzend wirkt. Der Aufent-
haltsstatus von Migrantinnen z.B. wird
immer wieder an den Verbleib beim
Ehemann gekniipft. der Zugang zum
Arbeitsmarkt ist fiir Migrantinnen auf
Grund nicht anerkannter Qualifikatio-
nen nicht selten verschlossen. Zudem
erschweren einseitige Bilder von Mi-
grantinnen. eingeengte Familienvorstel-
lungen und geschlechterstereotype Rol-
lenzuschreibungen Migrantinnen den
Zugang zu den verschiedenen gesell-
schaftlichen Teilbereichen zusitzlich.

Staatsbiirgerschaft als Instrument
sozialer Schliessung

Zwei Hauptmechanismen dienen der
sozialen Schliessung: Einerseits dient




die territoriale Kontrolle und die Defi-
nitionsmacht tiber die Zulassung zur
Schweiz als das Instrument der externen
nationalen Schliessung. Im Innern des
Nationalstaates wird andererseits durch
die interne Schliessung versucht. die
gewiinschte Ordnung und den nationa-
len Zusammenbhalt aufrechtzuerhalten.
Ein spezieller Ort der internen Schlies-
sung und der Auseinandersetzung um
Einschluss bisher teilweise Dazugeho-
riger ist der Staatsbiirgerschaftserwerb.
Die Staatsbiirgerschaft ist jene Institu-
tion von Zugehtrigkeitsdefinition, wel-
che die Wohnbevolkerung eines Landes
in «Eigene» und «Andere» entmischt.
Die Staatsbiirgerschaft verleiht den
BiirgerInnen Rechte und Pflichten.
schreibt legale und formale Identitit zu
und regelt das Verhdlinis zwischen den
einzelnen Biirgerlnnen und dem Staat.
Das Einbiirgerungsverfahren kann da-
bei verstanden werden als jener Ort der
Performanz, in welchem ausgehandelt
wird. wer weiterhin {iber andere Aus-
gangslagen verfiigt und anders be-
handelt wird und wer zum Status der
Zugehorigen  wechseln  kann.  Die
Staatsblirgerschaftvergabe ist somit je-
ner Mechanismus sozialer Schliessung.
durch welchen der volle Einschluss in
die nationale Gemeinschaft zu errei-
chen versucht wird.

Dazugehoren oder

ausgeschlossen bleiben

Die Aushandlungsprozesse um Einbiir-
gerung zwischen MigrantInnen und
dem Staat sind getragen von unter-
schiedlichen Interessen und geprigt
durch ungleiche Macht- und Ressour-
cenverteilungen zwischen den Akteur-
Innen.

Die genannte Studie in Basel zeigt. dass
die Einbiirgerungskandidatinnen durch
den Biirgerrechtserwerb in erster Linie
Gleichberechtigung. Sicherheit und Zu-
gehorigkeit anstreben.” Zentrale Res-
sourcen fiir die positive Bewiltigung
und das Erleben des Einbiirgerungs-
prozesses sind in erster Linie der Besitz
einer C-Bewilligung (Niederlassungs-
bewilligung) oder in Ausnahmefillen
einer B-Bewilligung  (Jahresaufent-
haltsbewilligung). Eine Rolle spielt zu-
dem, wo und wie eine Person ausgebil-
det ist. wie sich ihre soziookonomische
Ausgangslage darstellt und ob sie
Migrationserfahrungen hat. Um sich der
Frage nach unterschiedlichen Ressour-
cen im Einbiirgerungsverfahren sowie
den Interessen und Strategien der Ein-
blirgerungskandidatinnen anzunihern,
wurden fiir die Studie drei Typen von
KandidatInnen konstruiert: Dies ent-
lang der Merkmale Bildung. Beruf,
Aufenthaltsdauer. Einbiirgerungsgriin-
de und Interessen, wobei wir feststell-
ten, dass die Bildung das bedeutendste
Unterscheidungskriterium ist. Wer in
der Schweiz die Ausbildung absolviert,

zur Schule geht, eine Lehre abschliesst
(Typ I genannt). verfiigt kaum iiber
Schwierigkeiten. sich einblirgern zu
lassen. Der Unterschied zu den anderen
beiden Einbiirgerungstypen, welche
tiber eine Hochschulbildung aus dem
Herkunftsland verfligen oder sich in der
Schweiz weiterbilden (Typ 2) sowie je-
nen Kandidatlnnen, welche ihre ge-
samte Grundbildung im Herkunftsland
erwerben (Typ 3) ist beziiglich der Be-
wiiltigung des Einbiirgerungsprozesses
markant. Die Ausgangslage fiir meist in
der Schweiz geborene. so genannte
AuslinderInnen der zweiten Genera-
tion, welche die gesamte Schulzeit in
der Schweiz durchlaufen, stellt sich als
optimal dar. Typ 2 verfiigt auf Grund
seiner Bildung oder Weiterbildung tiber
mehr Ressourcen beziiglich Wissen und
Informationen als Typ 3 und ist zu-
dem soziookonomisch besser gestellt,
Schlechteste Voraussetzungen fiir eine
Einbiirgerung hat Typ 3, der aufgrund
bemingelter Deutschkenntnisse oder
Kenntnisse tiber die Schweiz Miihe hat,
die Staatsbiirgerschaft zu erhalten.

Stereotype Bilder

Neben bildungsspezifischen  Unter-
schieden. welche die Einbiirgerung prii-
gen. haben Bilder {iber MigrantInnen
und ihre Lebensrealititen grosse Rele-
vanz im Verfahren. Die Studie in Basel
und einbiirgerungs- und migrationspo-

litische Debatten zeigen. dass bei ge-
sellschaftspolitischen und behérdlichen
AkteurInnen stereotype Bilder und Kul-
turalisierungen vorherrschen. welche
die Erwartungen an Einbiirgerungskan-
didatlnnen prigen und das «Andere»
sowie das «Eigene» definieren. Durch

pauschalisierende  Bewertungen der
Nationalitdt, der Religionszugehorig-
keit, der Bildung. der Geschiechterrol-
len und Familienverhdltnisse, des Be-
zugs von Sozialleistungen werden die
Einbiirgerungskandidatinnen in Grup-
pen eingeteilt. bewertet und die einzel-
nen Kandidatlnnen dadurch negativ
oder positiv beschrieben. Personen aus
dem ehemaligen Jugoslawien, der Tiir-
kei, MuslimInnen sowie IV-BeziigerIn-
nen, Migrantlnnen. welche in ungelern-
ten Berufen arbeiten oder erwerbslos
sind, gelten als zu «fremd» oder als
nicht passend, um in die nationale Ge-
meinschaft aufgenommen zu werden.’
Das Bild der islamischen oder spezieller
der tiirkischen Frauen, welche aufgrund
bemingelter Deutschkenntnisse bewer-
tet werden, zeigt eine weitere Kulturali-
sierungsleistung der Behorden. Die an-
geblich  fehlenden Kenntnisse und
Fihigkeiten werden in patriarchalen
Traditionen und fehlender Bildung ge-
ortet und kulturellen Zugehorigkeiten
zugeschrieben. Fragen nach strukturel-
len Griinden werden dabei selten ge-
stellt.
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Diffuse Begriffe

Die nationalen und kantonalen sowie
kommunalen Einbiirgerungsreglemente
verleihen den Behorden Ermessenspiel-
riume in der Beurteilung von Kandidat-
Innen und in der Entscheidungsfindung.
Unbestimmte Gesetzesbegriffe und so-
mit unklare Anforderungen wie jene der
«Integration» oder gar «Assimilation»
ermoglichen. dass die Behorden diese
Begriffe und dadurch die Erwartungen
mit eigenen Inhalten fiillen. Somit wird
in der Verfahrenspraxis moglich. dass
an Schliisselstellen im Einblirgerungs-
prozess unsachliche und subjektive
Anspriiche und negativ konnotierte Ste-
reotypen. diffuse Erwartungen an die
Lebensfihrung, die Charaktereigen-
schaften und die PersOnlichkeit zum
Tragen kommen und diskriminierende
Entscheide mitbewirken. Diskurse iiber
«Fremde» und normal gewordene Bil-
der iiber die «Anderen» bestimmen so-
mit den Einschluss in oder den Aus-
schluss aus der nationalen Gemein-
schaft.

Neue Konzepte fiir

vielfiltige Realititen

Eine pragmatische Moglichkeit, um zu
verhindern. dass unsachliche und diffu-
se Bilder der Schweiz und der Schwei-
zerInnen Einbtirgerungsentscheide pri-
gen. wire. auf die Bewertung unklarer
Anforderungen zu verzichten. Das
heisst. von der Priifung von Integration.
Assimilation oder Vertrautheit mit dem
nationalen Leben u.4. abzusehen.

Um Ausgrenzungsmechanismen einzu-
ddmmen, muss Migrationspolitik domi-
nante und kulturalistische Bilder und
Vorstellungen von Migrantinnen und
Migranten entlarven und hinterfragen.
Als eine konzeptionelle Erneuerung der
gesellschaftlichen Ordnung wiiren glei-
che Rechte fiir die vielfdltige Wohnbe-
volkerung zu etablieren. In einem sol-
chen Konzept basiert die Mitgliedschaft
auf dem Verstindnis perstnlicher Rech-
te sowie dem Wohnort und wird von der
ethnisch-kulturellen Bindung und Iden-
titdtsbildung geltst. Durch die Tren-
nung der beiden staatsbiirgerlichen
Elemente Recht und Identitit kénnen
einerseits die diffusen und kontinuier-
lich @dndernden Beschreibungen des
«Fremden» und «Anderen» reduziert
werden. Anderseits kann diese Tren-
nung verhindern. dass diffuse Ideen und
Anspriiche die rechtliche Stellung der
Migrantnnen beeinflussen. Die Zu-
gehorigkeitspolitik wird dadurch den
gesellschaftlichen Bedingungen ange-
passt. Durch die Trennung der Elemen-
te Identitiit und Recht konnen wichtigen
Interessen sowohl des Staates wie auch
der Einbiirgerungskandidatinnen Rech-
nung getragen werden. Erstens erhilt
die gesamte Wohnbevélkerung grundle-
gende Rechte zugestanden. Zweitens
wird die Frage vom vollstindigen Zu-

gang zu Grundrechten und der daraus
folgenden rechtlichen Gleichbehand-
lung entkoppelt vom Zwang der Anpas-
sung an eine vorgestellte schweizerische
Eigenart. Im Sinn eines Verfassungspa-
triotismus  bildet die  gemeinsame
Rechtsbasis die normative Basis des
Staates und der Zusammengehorigkeit
als jenes Moment. welches den gesell-
schaftlichen Zusammenhalt sichert und
als gemeinsame Werte- und Handlungs-
basis dient. Der Zwang zur Anpassung
an ein diffus vorgestelltes nationales
Ideal. welches ethnisch-kulturell ge-
dacht wird. wird somit iiberfliissig.

Stefanie Gass ist Ethnologin und Mi-
grationsbeaufragte des cfd.

1) Benedict Anderson, Die Evfindung der Nati-
on, Frankfurr a. M./New York 1993,

2} Christin: Achermann/Stefunie Gass. Staats-
biirgerschaft wund soziale Schilessung. Eine
rechisethnologische Sicht auf den Einbiirge-
rungsprozess der Stadi Basel, Ziirich 2003.

3} Guy Marchal,
Eine imagologische Bastelei, in: Guy Mar-
chal / Aram Matioli, Erfundene Scinveiz.

Das  Schweizeralpeniand:

Konstruktionen nationaler Identiwit, Ziivich
1992,

4) Diese Evkennimis stawmmt aus der genannien
Studie Achermann/Gass und kann modell-
haft auf die sclveeizerische Einbiirgerungs-
praxis tdbertragen werden. Siehe daziowel-
ter: Pascale Steiner / Hans-Rudolf Wicken
Paradoxien im Biirgerrechr. Sozialwissen-
schaftliche Studien zur Einbitrgerungspraxis
in Schweizer Gemeinden. Ziirich 2004,

3} Siehe dazic auch Achermann/Gass, a.q.0.

«damit es
anders anfingt
zwischen uns
allen»

Jacqueline Sonego Mettner

Seit ein paar Wochen engagiere ich
mich flir die Erhaltung des Schulfachs
Biblische Geschichte an der Primar-
schule im Kanton Ziirich. Ich bin selber
erstaunt. wie wichtig mir die Sache ge-
worden ist. und ich frage mich, warum
das so ist.

Dazu mache ich eine nur auf den ersten
Blick {iberraschende Erfahrung, die
mich darin bestitigt. mit dem Engage-
ment fiir die Erhaltung des Zugangs zu
den biblischen Geschichten. Bildern
und Werten fiir alle Kinder auf dem
richtigen Dampfer zu sitzen: In meiner
Wohngemeinde in der Agglomeration
Ziirich haben mehr als zehn Prozent der
gesamten Bevolkerung innert zwei
Wochen eine Petition unterschrieben,
welche die lokale Behorde zum Ange-
bot des Schulfachs biblische Geschichte
auffordert. Zu den Unterzeichnenden
gehoren mehrheitlich Eltern. die sich
selber als kirchlich distanziert bezeich-
nen. die aber gerade deshalb wollen.
dass ihre Kinder einen Ort bekommen,
an dem sie die biblischen Traditionen
kennen lernen konnen.

Notige Kunde vom Anderen

Warum ist das so? Ich vermute Fol-
gendes: Die Eltern spiiren, dass ihre
Kinder Kunde brauchen vom Anderen.
Sie ahnen, wie 6de und leer. wie ge-
heimnislos und banal, wie ziellos und
bedriickend ein Leben wiire ohne das.
was von Gott her als Anderes in die
Welt kommt. Eltern wollen. dass Kinder
etwas horen von Frieden und Gerech-
tigkeit und von der Hoffnung darauf.
Sie wollen. dass Kinder gesagt bekom-
men. dass das Leben ein Wunder ist und
wir als Menschen fureinander und fur
die ganze Schopfung verantwortlich
sind. Eltern merken. dass Dinge wie
Solidaritiit. Einstehen fiir die Schwa-
chen, Achtsamkeit gegeniiber allem
Lebendigen und Zeit. die Stille zu
horen. Mangelware geworden sind in
unserer Welt. Sie sagen es wohl selten
mit diesen Worten, aber sie unterschrei-
ben die Petition fiir die Biblische Ge-
schichte.




Neue Offenheit fiir

das Andere von Gott her

Die jetzige Generation von jungen El-
tern ist nicht mehr damit beschaftigt.
sich mit den lebensbehindernden As-
pekten von Religion zu beschiftigen.
Die «Gottesvergiftung» eines Tilman
Mosers beriithrt sie nicht und die fun-
damentalistischen und Intoleranz f6r-
dernden Tendenzen der Religion wer-
den hochstens beim Islam beklagt. Das
Christentum und die Kirche sind fir
viele so weit weg. dass sie wieder offen
werden fiir das. was an Lebensstidrkung
und Forderung der Menschlichkeit von
dort her fir ihre Kinder einfliessen
konnte. Denn dass sie genau das brau-
chen. das merken sie. Kinder und
Menschen {iberhaupt konnen nicht ge-
dethen, wenn sie nur auf Leistung und
Outfit getrimmt werden. Kinder und
Menschen tiberhaupt konnen nicht le-
ben in einer Welt. die von Gewalt und
Ausbeutung, Hektik und Larm. Ge-
schwiitz und Leere bestimmt erscheint.
Wir brauchen Gegenwelten, die An-
derwelt Gottes. Das wird mir immer
deutlicher.

Die Anderwelt hat

verdndernde Kraft

Als feministische Theologin. die durch
die Schule der Religionskritik gegangen
ist, kenne ich die Versuchungen, denen
die Kirchen im Verlauf threr Geschichte
immer wieder erlegen sind und die auch
heute. bei dem neu erwachten Interesse
an Religion und Spiritualitit vorhanden
sind. Als Erstes nenne ich den Irrtum.
die Offenheit fiir die Anderwelt Gottes
betreffe nur den privaten Bereich des
Lebens. Eine Stunde wochentlich mit
ein paar schonen Geschichten fiir das
Gemtit. Nein. so ist das nicht gemeint.
Die Erinnerung an die Befreiung der
versklavien Menschen aus Agypten
zum Beispiel ist eine «gefihrliche Er-
innerung» mit Folgen fiir heute. Wer
heute die Leidenschaft Gottes fiir eine
andere Welt erkennt. wird nicht darum
herumkommen, zu sehen. wo heute
Menschen versklavt werden. wo heute
gedemtitigt wird. wo heute Menschen
ihre Seele oder ihr Leben verlieren im
Hunger nach Brot. das ithnen nicht gege-
ben wird. Auch bei den neu erwachten
Formen von Spiritualitdt und Glauben
wird sich Spreu von Weizen scheiden.
wenn es darum geht, die gesellschaftli-
chen und politischen Konsequenzen des
Horens auf das Andere von Gott her zu
finden und sich vernehmlich auch dort
zu engagieren. Den Entsolidarisierungs-
tendenzen in unserer Gesellschaft kann
nicht begegnet werden durch Fluchtbe-
wegungen in nette. religids gefirbte Ni-
schen. Es braucht die Bereitschaft zum

, Widerspruch gegen den Sozialabbau

und die Diffamierung derjenigen. die
schwach und abhingig sind. Es braucht
Kreativitdt und politisches Durchhalte-

fiinf Kinder,

vermdgen, um andere Modelle fiir die
Verteilung von Arbeit und von Glitern
zu entwickeln und umzusetzen. Die An-
derwelt Gottes ist eine Kraft zum An-
dern und zum Andern.

Das zweite Missverstidndnis eines neu-
en Lauschens auf das Andere von Gott
her ist die Verfilschung des Gemeinten
in einer fundamentalistischen Veren-
gung. Es ist nicht zu tibersehen. dass
dusserst konservative, mit frauenver-
achtenden Regeln versehene., funda-
mentalistische, so genannt christliche,
Bewegungen gerade unter jungen Men-
schen und dabei eben auch Frauen
Zulauf finden. Die Uniibersichtlichkeit
der Welt und die oft als Uberforderung
empfundene Anforderung, sich stindig
entscheiden zu miissen, macht Orte, Ge-
meinschaften und ideologische Systeme
attraktiv, die klar vorschreiben. wer sich
wem und was unterzuordnen hat.

Unsere Leidenschaft

Als Drittes benenne ich das, was Li
Hangartner in ihrem Jubildumsbeitrag
zu 20 Jahren FAMA beziiglich des Fei-
erns von feministisch-theologisch be-
wegten Frauen gesagt hat: «Haben wir
uns zu wenig gefragt, was unsere Lei-
denschaft ist? Und anstelle dieser Lei-
denschaft zu sehr die Attraktivitdt des
gottesdienstlichen Erlebens in den Vor-
dergrund gestellt?» Wir stehen immer in
der Gefahr, im Machen zu vergessen.
wozu wir machen.

«Was meinst du. warum es notig ist.
vom Anderen Gottes in dieser Welt zu
sprechen?» habe ich die junge Frau.
meine neunzehnjihrige Tochter gefragt.
«Vielleicht. damit es noch so etwas gibt
wie soziale Gerechtigkeit und Verant-
wortung flireinander?» meinte sie nach
einigem Nachdenken. Ich bin davon
tiberzeugt, dass auch junge Frauen die
Leidenschaft fiir das «Leben in Fiille
und Gerechtigkeit» fiir alle Menschen.
wie sie leitend war und ist fiir die ver-
schiedenen Formen von feministischer

Theologie. in sich haben und es darauf

ankommt, miteinander zu merken, was
diese Leidenschaft heute konkret be-
deutet; damit es endlich «anders anfangt
zwischen uns allen» (Hilde Domin).

Jacqueline Sonego Mettner, verheiratet,
evangelisch-reformierte
Pfarrerin in der Gemeinde Maur bei
Ziirich, FAMA-Redaktorin.
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Buchbesprechungen

Elisabeth Schiissler Fiorenza, Gren-
zen iiberschreiten: Der theoretische

Anspruch  feministischer Theologie.
Ausgewithlte Aufsidtze, LIT Verlag

Miinster 2004.

Einige der Biicher von Elisabeth Schiiss-
ler Fiorenza sind leider nie ins Deutsche
tibersetzt worden. andere sind bereits
vergriffen. Umso wertvoller ist dieser
Sammelband; er enthélt einzelne femi-
nistisch-theologische Aufsitze. die den
deutschsprachigen LeserInnen zum Teil
zum erstenmal zuginglich gemacht
werden. «Grenzen iiberschreiten» stellt
nicht nur ideologische Grenzziehungen.
Ausgrenzungen und Begrenzungen kri-
tisch-theologisch in Frage. Es buchsta-
biert auch erneut feministische Grund-
fragen und Visionen wissenschaftlich
aus, da viele immer noch — oder schon
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wieder — glauben. dass Feminismus und
teministische Theologie sowie Befrei-
ungstheologien aller Art iiberholt sind
oder ihre Ziele erreicht haben.
Die in diesem Band versammelten Auf-
sdtze wollen «zum Engagement mit ei-
ner kritisch-politischen feministischen
Theorie und Theologie der Befreiung
einladen». schreibt die Autorin in der
Einleitung. Sie sprechen zwar Frauen
als Subjekte von Theologie an. diirfen
aber keinesfalls weder als Forschungs-
beitrag tiber «die Frau» noch einfach als
Gender/Geschlechtsstudien verstanden
werden. Sie begrenzen sich auch nicht
auf die so genannte Frauenfrage: «Viel-
mehr suchen sie eine herrschaftsfreie
gesellschaftliche. religiose und kirch-
liche Wirklichkeit feministisch anzu-
denken.» Sowohl der Uberlebenskampf
ausgebeuteter Frauen als auch die ge-
sellschaftlich-religitsen Visionen und
Triume von vielen unterschiedlichen
feministischen Befreiungsbewegungen
stiinden im Zentrum der Aufmerk-
samkeit und Arbeit. Dieses Werk lddt
besonders junge Leserlnnen ein. den
feministisch-religiosen Traum von Ge-
rechtigkeit und Wohlergehen fiir alle
ohne Ausnahme kritisch weiter zu tréiu-
men und ihn immer wieder neu in die
Wirklichkeit umzusetzen.

Li Hangartner

Angela Berlis/Manuela Kalsky (Hg.),
Alltigliche Transzendenz. Postmoder-
ne Ansichten zu Gott, Forum Religions-
philosophie Bd. 2. LIT Verlag, Miinster
2003.

Wo und wie ist Gott mitten im Alltag zu
finden? Die traditionelle Vorstellung
eines unverinderlichen. allmichtigen
Gottes auf seinem himmlischen Thron
ist passé. Doch hat die fortschreitende
Sidkularisierung der westlichen Welt
nicht zu a-religiosen Menschen gefiihrt.
Die nicht eingelosten Versprechen der
Aufkldrung nihren die postmoderne
Sehnsucht nach einer neuen religidsen
Verzauberung der Welt. Das Bediirfnis
nach einer Spiritualitit, die dem tdgli-
chen Leben Richtung und Sinn vermit-
teln kann. ist iiberall spiirbar.

Die Autorinnen und Autoren gehen von
Alltagserfahrungen aus. um den theolo-
gischen Begriff Transzendenz neu zu
deuten. Sie beziehen Fragen der post-
modernen Gesellschaft und den Ruf
nach Frieden und Gerechtigkeit dabei
ein. Korperlichkeit und zwischen-
menschliche Beziehungen werden nun-
mehr zu Fundorten fiir das Gottliche.
Die Theologinnen Angela Berlis und
Manuela Kalsky sind am Dominikani-
schen Studienzentum fiir Theologie und
Gesellschaft in Nijmegen titig. Sie ar-
beiten an einem Forschungsprojekt {iber
Heilsvorstellungen in der Postmoderne.

Eleonora Bonacossa, Der weibliche
Sinn in der Welt: Iris von Roten, Neue
Aspekte aus der Sicht der Geschlechter-
differenz. Konigstein/Taunus 2003.

Die in Deutschland lebende italienische
Autorin unternimmt es, das Leben und
Werk der Schweizer Feministin Iris von
Roten von der Theorie der Geschlech-
terdifferenz her neu zu lesen. Iris von
Roten hatte mit threm 1958 erschiene-
nen Buch «Frauen im Laufgitter. Offene
Worte zur Stellung der Frau» einen
Skandal ausgelost. Das spiiter in Ver-
gessenheit geratene Buch wurde 1991
vom eFeF-Verlag neu aufgelegt und die
WoZ-Journalistin Yvonne-Denise Koch-
1i schrieb dazu 1992 ein Buch unter dem
Titel «Eine Frau kommt zu frith.» Viele
Leserinnen staunten damals ob der Ak-
tualitit der Gedanken von Iris von Ro-
ten und ihr Buch erreichte innert kurz-
em eine dritte Auflage.

Ich selber hatte es damals verpasst,
«Frauen im Laufgitter» zu lesen. Da mir
das italienische Denken der Geschlech-
terdifferenz einigermassen vertraut ist,
schien mir das Buch von Bonacossa
eine willkommene Gelegenheit, mich
nun aus dieser Sicht mit Iris von Roten
7u befassen. Die Autorin fithrt zuerst in
die Biographie von Iris von Roten ein
und in die Reaktionen auf das Erschei-
nen ihres Buches. Sie zeigt auf. wie pra-
gend fiir Iris von Roten die weibliche
Generationenkette vor thr war mit be-
deutenden Frauen in ihrer Familie.

Im weiteren Verlauf des Buches nimmt
Bonacossa verschiedene Themenberei-
che aus «Frauen im Laufgitter» auf und
stellt Beziehungen her zum Denken der
Geschlechterdifferenz. Poetische Titel
laden ein, ihr zu folgen. Ein Kapitel ist
der Arbeit gewidmet als Moglichkeit.
die eigene Freiheit zu bekunden. Es
folgt ein Kapitel zu den Reisen von Iris
von Roten unter dem Aspekt «ausgehen
von sich selbst» gemiiss der Beobach-
tung. dass fiir Iris Roten Reisen immer
bedeutete «ftir sich alleine aufzubre-
chen». Ein weiteres Kapitel ist dem
Thema Mutterschaft gewidmet und zum
Schluss geht es um die von ihr geforder-
te Neuordnung der Arbeitsteilung zwi-
schen Frauen und Minnern entlang den
Themen Hausarbeit und Kinderbetreu-
ung.

Als Leserin gewinne ich so einen Ein-
blick in Leben und Anliegen von Iris
von Roten und — durch Zitate — in die
Kraft ihrer Sprache. Leider fillt die
Sprache von Eleonora Bonacossa dane-
ben ab — immer wieder erscheint sie mir
als unbeholfen, etwa, wenn sie am Ein-
gang jedes Kapitels ausschweifend er-
kldrt. was sie im betreffenden Kapitel
machen wird. ohne dass ich daraus aber
neue Erkenntnisse gewinnen konnte.
Mit den Verkniipfungen zum Denken
der Geschlechterdifferenz geht es mir
dhnlich: Die Autorin legt interessante
Fdden aus, doch lidsst sie mich damit

ofters einfach stehen. Immer wieder ist
unklar: Warum fihrt sie jetzt gerade
diese Autorin an? Referiert sie jetzt ei-
gentlich Iris von Roten. ihre eigene Po-
sition oder etwas aus der Theorie der
Geschlechterdifferenz? Feministischen
Leserinnen vielleicht bekannte Autorin-
nen werden ofters vollig unvermitielt
eingefithrt. Warum z.B. ist im Kapitel
iber die Neugestaltung der Arbeitstei-
Jung gerade Nancy Chodorow die Refe-
renzgrosse. die vorher im ganzen Buch
keine Rolle gespielt hat?
Auch die Theorie der Geschlechterdif-
ferenz wird, so scheint es mir. durch das
Buch von Bonacossa nicht vermittelt.
sondern in einem Sinn vorausgesetzt, der
mich als Leserin ofters peinlich beriihrt.
Es ist die Bezugsgrisse schlechthin.
ohne dass begriindet wird, warum. Das
gipfelt darin. dass die Autorin Iris von
Roten symbolisch den Titel «Frau aus
einer anderen Welt» verleiht, ein Aus-
druck. den Luisa Muraro als eine der
fithrenden Denkerinnen der Geschlech-
terdifferenz gepriigt hat. Ebenso unan-
genchm berlihrt mich. dass die Autorin
immer von «[ris» schreibt, als hitte sie
sie personlich gekannt und sei mit ihr
befreundet gewesen.
Schade. dass solche Details meinen Le-
sefluss immer wieder stéren und meine
Aufmerksamkeit von den anregenden
Gedanken abziehen. Doch vielleicht
lese ich jetzt endlich «Frauen im Lauf-
gitter» im Original oder wieder mal ein
Buch von Luisa Muraro zum Denken
der Geschlechterdifferenz.

Ursula Vock
«Verwurzelt im Land der Oliven-
biaume»
Das letzte von Sumaya Farhat-Naser er-
schienene Buch «Verwurzelt im Land
der Olivenbidume», herausgegeben von
Dorothee Wilhelm. Manuela Reimann
und Chudi Biirgi. ist im vergangenen
Jahr sowohl auf englisch als auch auf
franzosisch erschienen. Beide Blicher
sind im Buchhandel erhiltlich.
Sumaya Farhat-Naser, Daughter of
the Olive Trees. A Palestinian Woman's
struggle for Peace, Reihe Lenos Inter-
national 2003, Fr. 29.80.
Sumaya Farhat-Naser, Le cri des oli-
viers. Une Palestinienne en lutte pur la
paix. Geneve 2003. Fr. 32.
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Forum

Gliickwiinsche

Unmittelbar nachdem unser Jubildums-
heft in Druck gegangen ist, haben uns
folgende Gratulationsbriefe erreicht:

Liebe Frauen von der Redaktion,
FAMA ist famos! Kreativ, lebensnah,
kritisch-reflektiert. witzig. informativ!
Wir schitzen diese interessanten Mi-
schungen aus Erfahrungsbezug und
Wissenschaft, Kunst und Kritik, Praxis
und Theorie, die die Feministische
Theologie und diese Zeitschrift aus-
zeichnen. Dabei ist jedes Heft zugleich
eine Inspiration mit eurer speziellen
Art, Themen aufzugreifen und zu be-
nennen. den Blick schrig hinter die
nichste Gedankenecke zu fithren und
damit zu weiten,
Wir méchten noch viele weitere Jahre
FAMA lesen.
Im Namen aller Kolleginnen
Gisela Matthiae
Studienleiterin Anna Paulsen Haus,
Gelnhausen

Liebe FAMA-Frauen!
Ich nehme gerne Euer 20-Jahr-Jubildum
der FAMA zum Anlass. Euch allen ganz
herzlich fiir die geleistete Arbeit zu gra-
tulieren. Ihr wisst ja. dass ich die FAMA
fir die beste feministisch-theologische
Zeitschrift halte. Ich wiinsche Euch
ganz viel Mut und Energie fiir die
FAMA. viele Ideen. freche und kluge
Texte und Bilder und und und ... Ich
freue mich auf jede Nummer!
Mit allen meinen guten Wiinschen fiir
Euch und fiir die FAMA

Helga Kohler-Spiegel

Berichte

Gender: Radikalisierung der
Geschlechterfrage oder Feminismus
light?

Tagung an der Paulus Akademie

" Ziirich vom 3. April 2004,

Spannend war die Tagung. erfreulich
gut besucht, was inzwischen bei femi-
nistischen  Fragestellungen  keine

Selbstverstindlichkeit mehr ist. Junge
Frauen. dltere Frauen. Frauen. die schon
einiges wussten, Frauen. fiir die die Fra-
gestellung neu(er) war, alle kamen auf
ihre Rechnung. So gab es dank dem
Eingangsreferat von Andrea Maihofer
eine sehr klare Einfihrung und ge-
schichtliche Herleitung von Fragestel-
lung und Begrifflichkeit Geschlechier-

forschung. Damit war die Grundlage

geliefert fiir Ergdnzungen. Konkretisie-
rungen und auch fiir das Gegenargu-
ment und den kritischen Einwand. Wur-
de das Thema im Plenum andiskutiert,
konnte das eigene Interesse in verschie-
denen Ateliers weiterverfolgt werden.
Eine von der Tagungsleiterin Brigit
Keller gut gefiihrte Plenumsdiskussion
war sicher fiir viele nochmals eine
Gelegenheit zur weiteren Klidrung der
eigenen Position.

Ein paar Hauptpunkte des Referates:
Frauenforschung wird durch Geschlech-
terforschung nicht tiberfliissig. Dennoch
geht sie einen Schritt weiter, indem sie
das Geschlechterverhdlmis ins Zentrum
riickt. Der Fokus liegt auf Frauen, Min-
nern und dem Verhilinis der beiden. Sie
untersucht das Geschlecht als gesell-
schaftliches Strukturprinzip. die Formen
der gesellschaftlichen Reproduktion der
Zweigeschlechtlichkeit und die Ge-
schlechterverhiiltnisse innerhalb eines
Geschlechtes. (Als Beispiel wird das im
18. Jh entstandene biirgerliche Minn-
lichkeitsideal genannt, das gleichzeitig
den Adel abwertet. Es handelt sich um
eine Klassenauseinandersetzung. in der
das Biirgertum sein Ménnlichkeitsideal
des weissen, heterosexuellen Mannes
durchsetzt. Parallel dazu erfolgt die Eta-
blierung eines Miitterlichkeitsideales.
das den Frauen nicht einfach von Min-
nern aufgezwungen wird. sondern von
Frauen selbst offensiv gegen andere
Frauen (den weiblichen Adel) ins Feld
gefithrt wird.)

Das Geschlecht ist aber nicht mehr bloss
eine Strukturkategorie, sondern ein Pro-
zess: soziale Interaktionen schaffen die
Geschlechter. Die Frage ist: Wie wird
Geschlecht als nariirlich gegebenes her-
gestellt. so dass wir glauben es seien na-
tirliche Ursachen. die die Geschlechts-
unterschiede hervorbringen? Auch das
biologische Geschlecht ist Teil des Dis-
kurses. wird in diesem Sinne herge-
stellt. so die These. Was bedeutet es
aber fiir eine Gesellschaft. dass sie sich
zentral tiber das Geschlecht organisiert?
Dass sie Hierarchien geschlechtlich
strukturiert?

Wichtig ist es. die Prozesse zu durch-
schauen, die Individuen und Gesell-
schaften vergeschlechtlichen, die Indi-
viduen zu einem Geschlecht werden
lassen. Wichtig ist es auch, zu realisie-
ren. dass gesellschaftlicher Wandel nur
verstanden werden kann. wenn der
Wandel im Geschlechterverhiltnis ge-
sehen wird: aber auch umgekehrt: Man

muss die gesamtgesellschaftliche Ent-
wicklung im Blick haben. um die Ge-
schlechterverhiltnisse erkldren zu kon-
nen. Was wir momentan erleben ist
paradox: Einerseits gibt es revolutio-
ndre Verdnderungen und andererseits
stabilisiert die selbe soziale Situation
traditionelle Geschlechterverhiltnisse.
Eine reale Paradoxie von Wandel und
Persistenz!

Silvia Strahm Bernet

FrauenKirche Zentralschweiz:
Mitgliederversammlung 2004
setzt neue Impulse fiir die Zukunft
«Wenn die Zeiten schlecht sind. tu et-
was. Wenn es funktioniert. mach weiter.
Wenn es nicht funktioniert, tu etwas an-
deres. Aber gib nicht auf. tu etwas.» Un-
ter diesem Motto von Audre Lorde tra-
fen sich knapp vierzig Frauen und ein
Mann, um anlidsslich der Mitgliederver-
sammlung des Vereins FrauenKirche
Zentralschweiz die Zukunft zu entwer-
fen. Drei Modelle. die an einem Work-
shop anfangs Februar vorgeschlagen
wurden, standen zur Diskussion. Die
drei Vorschliige reichten
a) von einer Minimalvariante mit der
Fachstelle im Zentrum. einem ver-
kleinerten Vorstand und lose verbun-
denen Projekten tiber
die Idee der strukturellen Angliede-
rung der Fachstelle an eine der Lan-
deskirchen bis zum
¢) Modell eines Kirchenraumes mitten
in der Stadt.
Eine Arbeitsgruppe (Lisianne Enderli.
Li Hangartner. Beata Pedrazzini und
Silvia Strahm Bernet) hatte den Auftrag
entgegen genommen, diese drei Model-
le auszuarbeiten, auf ihre Chancen und
Realisierbarkeit hin zu priifen und das
Resultat der Mitgliederversammlung
vom 27. Mai vorzulegen.
In der Diskussion um die drei Modelle
wurde denn auch sehr schnell klar, dass
das Modell «Anschluss der Fachstelle
an die katholische Landeskirche Kanton
Luzern» unrealistisch ist, unter anderem
auch deshalb, weil die Fachstellen nur
administrativ der Landeskirche unter-
stellt sind. inhaltlich jedoch der Didzese
Solothurn.
Absolute Zustimmung erhielt die Mini-
malvariante, die ja im Grunde genom-
men schon seit etwa zwei Jahren prakti-
ziert wird. Fast ebensoviel Zustimmung
erhielt das Modell Kirchenraum. das
sich mit der Minimalstruktur bestens
realisieren ldsst. Die Idee eines eigenen
Raumes war ganz offensichtlich beste-
chend und weckte Fantasien. zumal
konkrete Abkldrungen bereits gemacht
worden waren: Es handelt sich um die
Mariahilf-Kirche. die mitten in der Alt-
stadt liegt und keine Pfarrkirche im ei-
gentlichen Sinn ist. Eigentlimerin der
Kirche ist die Stadt Luzern. von der die
Zusicherung vorlag, dass wir die Kirche
auf Zusehen hin beniitzen dirfen. Aus

L EAMR

b



der Runde der anwesenden Vereinsmit-
glieder bekundeten sieben Frauen Inter-
esse. ein Nutzungskonzept zu erarbeiten.
Die Formulierung «auf Zusehen hin»
konnte einengend sein fiir neue. grosse
Entwiirfe. Sie kann aber auch. wie Sil-
via Strahm Bernet in ihrer Vorstellung
des Modells zu Recht bemerkte, entlas-
ten. Entlasten in dem Sinn. dass wir
nicht fiir die nidchsten zwanzig oder
flinfzig Jahre Verantwortung iiberneh-
men miissen. sondern einfach die Gele-
genheit wahrnehmen kénnen. auszupro-
bieren. uns leiten zu lassen von dem.
was uns befliigelt. umzusetzen. wovon
wir schon immer getrdumt haben: einen
— wenn auch befristeten — Ort zu schaf-
fen. den wir prigen und gestalten kén-
nen. einen heiligen Raum, der vielleicht
zu einem Ort der Begegnung werden
kann. zu einem Ort der Unterbrechung
mitten in der Geschiiftigkeit der Altstadt.

Li Hangartner

Hinweise

Wibrandis Rosenblatt ~ Die Frau

der Reformatoren

Vortrag von Prof. Dr. Susanna
Burghartz, Historisches Seminar

der Uni Basel

Donnerstag. den 19. August 2004, Mar-
tinskirche Basel. 18 Uhr.

Auf dem Hohepunkt der reformatori-
schen Auseinandersetzungen in Basel
heiratete Wibrandis Rosenblatt 1528
den Reformator Johannes Oekolampad,
der ihre religidsen Kenntnisse ebenso
schitzte wie ihre Fahigkeiten als um-
sichtige Hausfrau. Priesterehen waren
zu diesem Zeitpunkt noch immer ein
Skandal und zugleich ein offentliches
Zeichen fiir den neuen Glauben. Mit
ihrer Verheiratung wurde Wibrandis zu
einer Pfarrfrau der ersten Generation.
Sie behielt diese neue Lebensform auch
nach dem Tod von Oekolampad bei und
heiratete nacheinander die beiden be-
kannten Strassburger Reformatoren.
Wolfgang Capito und Martin Bucer.
Wibrandis Rosenblatt war eine enga-
gierte Parteigiingerin der Reformation:
Ihr Leben war durch Aufbriiche ge-
prigt. aber auch durch Gefihrdungen
und Verluste. die typisch fiir diese Zeit
der Unruhen und Umbriiche waren.

Im Anschluss an den Vortrag feierliche
Enthiillung einer Gedenktafel zu Ehren
von Wibrandis Rosenblatt (1504 — 1564)
am Pfarrhaus der Martinskirche und
Apéro.

Initiiert vom Verein Frauenstadtrund-
gang Basel und der Reformierte Kirche
Basel-Stadt.

«Die Hohe Kunst des Alterwerdens —
Herbstfarben» — Kongress vom

20. und 21. November 2004 in Basel
Der von Perspectiva in Riehen angebo-
tene Kongress will mutmachende Ori-
entierungen und Perspektiven zum The-

ma «Alterwerden» er6ffnen und hat
dazu hochkariitige Referentinnen und
Referenten eingeladen. Pater Anselm
Griin. Annemarie Pieper. Monika Renz
und Pfarrer Ernst Sieber werden tiber
spirituelle Fragen sprechen. Der Mana-
ger Thomas Druven. die Soziologen
Francois Hopflinger. Ueli Mider und
Alt-Nationalrditin Angeline Fankhauser
werden soziale und wirtschaftliche
Aspekte des Alterwerdens aufgreifen.
Julia Onken. Hans IJellouschek und
Elisabeth Schlumpt werden sich mit
Fragen des Zusammenlebens und der
eigenen inneren Entwicklung auseinan-
dersetzen. Am Samstag Abend wird die
Gruppe «Echo» mit Corin Curschellas
zum Konzert aufspielen. Der Kongress
steht unter dem Patronat von Pro Senec-
tute Schweiz.

Programm und Anmeldung bei:
Perspectiva, Bahnhofstr. 63, Postfach,
4125 Riehen, Tel. 061 641 64 85,
info@perspectiva.ch.

Weitere Informationen:
wwaherbstfarben.ch.

Kosten: oweitiigige Veranstaltung:

Fr. 220.—, Tageskarte: Fr. 120.—
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4. September 2004: Schweizer
Frauensynode in Basel
«anders — wie denn sonst?»
Informationen und Anmeldung
www.kirchen.ch/frauensynode

unter

Querbeet Feministisch -
Theologische Wege der

«dritten Generation»

Tagung fiir Frauen und Minner

in Boldern, Mannedorf, vom 13.8.2004,
16.00 Uhr bis 15.8.2004, 12.30 Uhr
Informationen und Anmeldung unter:
www.boldern.ch/pdf/querbeet.pdf
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Hinweis

20 Jahre FAMA:

Stadtrundgang und Apéro am 29. August 2004 in Luzern

Unter dem Titel «FAMA meets MADONNA» erarbeiteten vier FAMA-Redaktor-
innen eigens fiir das Jubilium einen theologisch-kulturgeschichtlichen Stadt-
rundgang durch Luzern. Die Stationen verbinden Fragen. Einsichten. Denkwege,
Anspriiche und Hoffnungen der Feministischen Theologie mit ausgewéhlten und
zum Teil unerwarteten Orten in Luzern. Dabei wirkt Maria gleichsam als verbin-
dendes Element — sie ist in Luzern allerorten anzutreffen.

Der Rundgang beginnt um 15 Uhr bei der Hofkirche und dauert ca. 2 Stunden.
Apéro ab ca. 17.15 Uhr.

Kosten: Fr. 30.— (reduz. Fr. 20.-) fiir den Rundgang und Apéro.

Anmeldung erforderlich bis 6. August 2004 bei FAMA-Administration (Adresse
siche nebenan).

Weitere Rundginge:

Donnerstag, 16. September 2004. Beginn 18.30 Uhr

Freitag. 15. April 2005, Beginn 18.30 Uhr

Kosten: 20.—/15.~: Voranmeldung erwiinscht an FAMA-Administration.

Zum Rundgang erscheint ein Leporello. Dank beigefiigtem Stadtplan ist
auch eine selbstindige Tour moglich. Zu beziehen ab Ende August fiir
Fr. 5.— zuziiglich Porto bei Verein FAMA c/o Susanne Wick.

In eigener Sache

Die einzelnen Artikel geben nicht unbedingt die Meinung der Redaktion wieder.
Das Thema der nichsten Nummer lautet: Erinnerungsorte

Mitarbeiterinnen dieser Nummer

Stefanie Gass, Muristr. 13, 3006 Bern

Andrea Giinter, Lorettostr. 62, D-79100 Freiburg

Karin Griitter, bildbar Bildung Beratung Projekte. Dornacherstr. 192. 4053 Basel
Monika Hungerbiihler. Kannenfeldstr. 35, 4056 Basel

Andrea Maihofer, Zentrum Gender Studies, Bernoullistr, 28, 4056 Basel
Jacqueline Sonego Mettner. Kirchweg 3, 8124 Maur

Silvia Strahm Bernet. Klosterstr. 11, 6003 Luzern

. FAMIR



